SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA - CREA/SC

EDITAL N° 02/2026 — SELEGAO DAS COORDENAGOES CREAJR-SC
(GESTAO 2027-2029)

Este edital substitui integralmente o Edital de Sele¢éo das Coordenagbes CREAJr-SC publicado

1.
1.1.

em 14 de outubro de 2026, que fica revogado.

OBJETIVO

O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de escolha das novas
liderangas do programa CREAJr-SC para o ciclo de gestao 2027 a 2029, composto
por processo seletivo e, para a Coordenacdo Estadual, por votagcdo dos
Coordenadores Regionais Titulares selecionados, em conformidade com o Art. 187,
§ 1°, do Regimento do CREA-SC, visando identificar estudantes com perfil de
liderancga, visdo sistémica e habilidades comportamentais (soft skills) aderentes ao
propésito de aproximagao com o mercado de trabalho e o Sistema Confea/Crea.

2. DOS CARGOS E ATRIBUICOES

2.1.

2.2.

O processo destina-se ao preenchimento das vagas para as seguintes
coordenacgdes, que atuarao de forma conjunta e complementar, conforme os Arts. 10
e 12 do Regimento Interno:

a) Coordenador Estadual Titular: Perfil institucional e estratégico. Competem-lhe
a representagao externa do programa, a validagao das diretrizes junto a Gestéo
Geral e a presidéncia da Comiss&o Académica Estadual (CAE).

b) Coordenador Estadual Adjunto: Perfil executivo e operacional. Competem-lhe
o planejamento tatico, a governanga das operagodes internas, a integragao entre
as equipes regionais e 0 monitoramento de indicadores.

c) Coordenador Regional Titular: Perfil de relacionamento e influéncia local.
Competem-lhe a articulacao institucional com Instituicbes de Ensino (IES),
Inspetorias e Entidades de Classe, a representacéo local e a presidéncia da
Comissédo Académica Regional (CAR).

d) Coordenador Regional Adjunto: Perfil tatico e suporte. Competem-lhe o apoio
a gestdo dos projetos, a resolugdo de problemas diarios, a logistica e o
fortalecimento do trabalho em equipe na regiao.

Da Natureza do Cargo e das Vagas: Sera escolhida 1 (uma) dupla para a
Coordenagéao Estadual (1 Titular e 1 Adjunto) e 1 (uma) dupla para a Coordenagao
Regional (1 Titular e 1 Adjunto) para cada uma das 21 regionais do Estado de Santa
Catarina.

Paragrafo unico: Em conformidade com os Arts. 1° e 27 do Regimento Interno, a
atuagao em qualquer um dos cargos de Coordenagao do CREAJr-SC é de natureza
estritamente voluntaria e honorifica, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio,
remuneragao, bolsa auxilio ou contraprestagao financeira por parte do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina (CREA-SC).
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3. DOS PRE-REQUISITOS

3.1.

Para participar da selegéo, o candidato deve obrigatoriamente cumprir os seguintes
requisitos (Arts. 4°, 6° e 20 do Regimento Interno):

a) Estar regularmente matriculado em curso de graduagao, tecndlogo ou nivel
técnico abrangido pelo Sistema Confea/Crea;

b) Possuir cadastro ativo como membro do programa CREAJr-SC;

c) Para os cargos de Coordenagao Estadual (Titular e Adjunto): comprovar
tempo minimo de 12 (doze) meses de cadastro ativo no programa, contados até
o ultimo dia do periodo de inscrigcdes, e ter atuado previamente na coordenacao
regional como titular ou adjunto;

d) Para os cargos de Coordenag¢ao Regional (Titular e Adjunto): comprovar
tempo minimo de 6 (seis) meses de cadastro ativo no programa, contados até o
ultimo dia do periodo de inscrigdes;

e) Ter disponibilidade de carga horaria para dedicacdo ao programa (reunides
virtuais semanais/mensais) e viabilidade para realizar viagens e participar
presencialmente de eventos estaduais ou regionais quando convocado.

4. DAS INSCRIGOES E ETAPAS DO PROCESSO

4.1.

4.2.

4.3.

O processo de escolha sera composto pelas seguintes etapas:
| — inscricdo, com envio do curriculo e do Video Pitch;

Il — avaliagdo pela comissao avaliadora (Analise Curricular e Video Pitch), conforme
o Anexo |;

Il — para a Coordenacdo Estadual, votagcdo pelos Coordenadores Regionais
Titulares selecionados, nos termos do item 6 deste edital.

Inscrigoes: As inscrigdes deverao ser realizadas exclusivamente pelo formulario
online disponivel no link https://forms.gle/ngkvf99ePP4LQnLy5, contendo:

4.2.1. Nome completo, CPF e escolha de apenas 1 (uma) vaga desejada;

4.2.2. Curriculo atualizado em formato PDF (tamanho maximo de 10 MB),
informando o periodo (més/ano de inicio e término) de cada experiéncia;

4.2.3. Link do Video Pitch de apresentagao.

O Video Pitch (Fase Eliminatoéria e Classificatéria): O candidato devera gravar um
video com duragdo maxima de 5 (cinco) minutos e hospeda-lo no YouTube (como
"N&o Listado") ou no Google Drive, colando o link aberto no formulario. O video deve
responder, de forma objetiva, aos seguintes pontos:

4.3.1. O Profissional por tras do Estudante: Quem é vocé além do curriculo
académico e por que liderar o CREAJr-SC neste exato momento faz sentido
na sua trajetéria?
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4.3.2. O Fit com a Cadeira: Considerando as diferengas dos perfis (Titular ou
Adjunto / Estadual ou Regional), por que as suas competéncias o tornam a
pessoa ideal para os desafios especificos da vaga escolhida?

4.3.3. Habilidades Invisiveis na Pratica: Relate uma situagao real (em trabalho de
faculdade, centro académico, estagio ou voluntariado) em que o
conhecimento técnico nao foi suficiente e vocé precisou usar comunicacao,
inteligéncia emocional ou resiliéncia para resolver um conflito em equipe.

4.3.4. A Visao de Legado: Ao entregar o cargo em 2029, qual sera a principal
transformagao, projeto ou marca que vocé deixara como legado para os
estudantes e para a rede?

Importante sobre o formato do video: A comissdo avaliadora valoriza a
naturalidade, a fluidez e a capacidade de argumentacao espontanea. Evite a leitura
robotizada de roteiros ou teleprompters. O objetivo ndo é avaliar um texto decorado,
mas sim a sua capacidade de estruturar o pensamento e se comunicar com
segurancga e autenticidade.

5. DA AVALIAGAO, CLASSIFICAGAO E DESCLASSIFICAGAO

5.1.

5.2.

5.3.

A avaliagdo sera realizada pela comissdo avaliadora conforme os critérios e
procedimentos do Anexo | deste edital. A Nota Final (NF) de cada candidato, de 0 a
100 pontos, corresponde a soma da avaliagado do Video Pitch (até 70 pontos) e da
Analise Curricular (até 30 pontos).

Sera considerado classificado o candidato que obtiver Nota Final igual ou superior a:
| — 45 (quarenta e cinco) pontos, para os cargos de Coordenacao Regional;

Il — 50 (cinquenta) pontos, para os cargos de Coordenagao Estadual.

Serao desclassificados os candidatos que:

| — n&o comprovarem ou ndo cumprirem integralmente qualquer um dos pré-
requisitos estabelecidos no item 3 deste edital (matricula ativa, tempo minimo de
cadastro no programa e/ou experiéncia prévia exigida para o cargo);

Il — ndo informarem nome completo e/ou informarem CPF invalido, inviabilizando a
conferéncia no cadastro;

[l — enviarem links de video com acesso restrito, privado, quebrado ou que exijam
solicitagado de acesso, inviabilizando a avaliagdo da comisséo;

IV — ultrapassarem o limite de 5 (cinco) minutos de duragéo no video;

V — deixarem de abordar qualquer uma das 4 (quatro) perguntas obrigatdrias do
roteiro do Video Pitch.

Nota de Responsabilidade: O candidato € o unico responsavel por manter o link do
video ativo e com as permissdes de visualizagdo abertas e inalteradas até a
divulgacao do resultado final.
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6. DA DEFINICAO DOS COORDENADORES

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Coordenacgao Regional: em cada regional, para cada vaga (Titular e Adjunto), sera
selecionado o candidato classificado com a maior Nota Final.

Coordenacao Estadual: cada vaga (Titular e Adjunto) sera definida separadamente,
observadas as seguintes regras:

| — os candidatos com Nota Final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos serao
considerados finalistas e submetidos a votagao prevista no item 6.3;

Il — havendo apenas 1 (um) candidato com Nota Final igual ou superior a 60
(sessenta) pontos, este sera declarado escolhido, sem necessidade de votagéao;

[l — ndo havendo candidato com Nota Final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos,
serao considerados finalistas os 2 (dois) candidatos mais bem classificados com
Nota Final entre 50 (cinquenta) e 59 (cinquenta e nove) pontos; havendo apenas 1
(um) candidato nessa faixa, este sera declarado escolhido, sem necessidade de
votagao.

Da votacgao para a Coordenacgao Estadual: em conformidade com o Art. 187, § 1°,
do Regimento do CREA-SC, que prevé a eleigdo do coordenador estadual do
programa, observam-se as seguintes regras:

| — terdo direito a voto os Coordenadores Regionais Titulares selecionados neste
processo para a gestao 2027-2029, cabendo 1 (um) voto por regional em cada vaga.
Na auséncia ou vacancia do Coordenador Regional Titular, votara o Coordenador
Regional Adjunto selecionado da respectiva regional;

Il — a votagao ocorrera na reuniao da Comissao Académica Estadual (CAE) de 05 de
dezembro de 2026, em formato presencial ou online, e sera precedida da
apresentagao dos finalistas, com até 5 (cinco) minutos para cada um;

[l — o voto é secreto, individual e intransferivel;

IV — sera escolhido o finalista que obtiver o maior numero de votos validos. Em caso
de empate, prevalecera o finalista com maior Nota Final no processo seletivo e,
persistindo o empate, aplicam-se os critérios do item 7;

V — a votagao sera conduzida pela comissao avaliadora, que registrara o resultado
em ata.

Nao havendo candidato classificado para determinada vaga, regional ou estadual,
aplica-se o disposto no paragrafo unico do Art. 24 do Regimento Interno.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1.

Em caso de empate na Nota Final entre dois ou mais candidatos concorrendo a
mesma vaga, o desempate obedecera aos seguintes critérios, nesta ordem:

| — maior tempo de cadastro ativo e comprovado no CREAJr-SC;

Il — maior nota obtida no critério "Visao de Legado" do Video Pitch;
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[1l — candidato com maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

O candidato podera interpor recurso apos a divulgagao do resultado preliminar, no
prazo previsto no cronograma, exclusivamente através do e-mail rodrigo@crea-
sc.org.br.

Os recursos serao analisados estritamente em relacdo a erros processuais ou de
verificacdo de requisitos objetivos (ex.: falha na validacao de link aberto, contagem
de tempo do video, erro na verificagdo do tempo de cadastro ou comprovacéo de
matricula). Nao seréo aceitos, sob nenhuma hipétese, recursos que questionem o
mérito da avaliagdo subjetiva (notas referentes a comunicagao, naturalidade, perfil
comportamental, visdo e lideranga) atribuida pela comissao avaliadora.

O resultado da votagao para a Coordenagao Estadual somente podera ser objeto de
recurso por erro processual, no prazo de 1 (um) dia util apds sua divulgagao.

9. CRONOGRAMA OFICIAL

9.1. O processo de escolha obedecera ao seguinte cronograma:
Etapa Data / Periodo
Publicagédo do Edital n° 02/2026 28/10/2026
Periodo de inscri¢coes 30/10/2026 a 09/11/2026, as 17h
Avaliagdo da comissao 10/11/2026 a 18/11/2026
Divulgagao do resultado preliminar 19/11/2026
Prazo para recursos 19/11/2026 a 23/11/2026, até as 17h

Resultado das Coordenagdes Regionais e divulgagao dos

finalistas da Coordenacgao Estadual 25/11/2026
Apreg?ntagéo dos finalistas e votagdo da Coordenacéao Estadual 05/12/2026
(reuniao da CAE)

Resultado final da Coordenagao Estadual 07/12/2026
Inicio do mandato da gestdo 2027-2029 04/01/2027

10. DISPOSIGOES FINAIS E LGPD

10.1.

10.2.

Em cumprimento a Lei Geral de Prote¢cao de Dados (LGPD — Lei n°® 13.709/2018), o
candidato, ao realizar sua inscricdo, autoriza expressamente a comissao
organizadora a coletar, armazenar e processar seus dados pessoais, curriculo e
imagem (video) para os fins exclusivos de avaliagao neste processo, sendo garantido
o descarte seguro dos arquivos apoés a divulgacao do resultado final.

A inscricao no presente processo implica a aceitacéo irrestrita de todas as normas
contidas neste edital e em seu Anexo |.
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10.3. Os casos omissos ou situacdes nao previstas serdo analisados e decididos pela
gestdo do programa CREAJr-SC.

Florianépolis, 30 de outubro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b RODRIGO RUDOLF ESPINDOLA
g L Data: 30/10/2026 08:12:54-0300
Verifiqgue em https://validar.iti.gov.br

Tecn. Rodrigo Rudolf Espindola
Coordenador do Programa CREAJr-SC

De acordo:

Eng. Civil e Seg. Trab. Carlos Alberto Kita Xavier
Presidente do CREA-SC
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ANEXO | — CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO
EDITAL N° 02/2026 — SELEGAO DAS COORDENAGOES CREAJR-SC (GESTAO 2027-
2029)

1. COMPOSIGAO DA NOTA FINAL

1.1. A Nota Final (NF) de cada candidato, de 0 a 100 pontos, € composta pela avaliagao
do Video Pitch (até 70 pontos) e pela Analise Curricular (até 30 pontos), conforme a
férmula:

NF = (Soma das notas do Video Pitch + 25) x 70 + Pontuagao Curricular

1.2. A classificacao e a definicdo dos coordenadores observarao os itens 5 e 6 do edital.
Em caso de empate, aplicam-se os critérios do item 7 do edital.

2. AVALIAGAO DO VIiDEO PITCH

2.1. Cada avaliador atribuira a cada candidato uma nota de 1 (baixa) a 5 (excelente) em
cada um dos cinco critérios abaixo, totalizando até 25 pontos.

Critério O que é avaliado Nota
. . Clareza sobre a propria trajetéria e a motivagao para
1. Autoconhecimento e Propésito liderar o CREAJI-SC (Pergunta 1). 1a5
2. Aderéncia a Vaga Compreensao dhas _atrlbwgoes Fia vaga escolhida e relagéo 1a5
com as competéncias do candidato (Pergunta 2).
3. Habilidades Invisiveis na Evidéncia de uso de competéncias comportamentais na 1a5
Pratica resolugao de uma situagédo real (Pergunta 3).
4. Visio de Legado Consisténcia e viabilidade do legado proposto para o 1a5
programa (Pergunta 4).
5. Comunicacgéo e Poder de Clareza, organizagao do raciocinio, naturalidade e
L o ~ .~ 1a5b
Sintese objetividade da apresentagao (avaliagéo geral).
TOTAL MAXIMO 25

2.2. O critério 4 (Visdo de Legado) sera avaliado considerando o escopo da vaga
pleiteada: propostas de alcance regional ndo serdo penalizadas em comparagao
com propostas de alcance estadual.

2.3. Nao abordar qualquer uma das quatro perguntas obrigatérias ou ultrapassar o limite
de 5 (cinco) minutos implica desclassificagado, nos termos do item 5.3 do edital, e ndo
atribuicao de nota.
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3. ANALISE CURRICULAR

3.1. A analise curricular atribuira até 30 (trinta) pontos, conforme o quadro abaixo:
Item Nivel alcangado Pontos

Exerceu fungéo de coordenagao (estadual, regional ou 10
tematica)

A. Atuagio no CREAJr-SC Atuou comp_Representante de Curso ou em grupo de 6
trabalho oficial
Membro com participagao comprovada em agdes do 3
programa

B. Lideranga estudantil ou voluntaria | Exerceu fungéo de lideranga ou gestao 8

(centro/diretério académico, empresa
junior, equipe de competicao, atlética, .
projeto de extensao, voluntariado Participou como membro 4
organizado)

C. Experiéncia profissional ou
académica (estagio, emprego, iniciagdo | Possui experiéncia 6
cientifica, monitoria)

D. Capacitagdes complementares em
lideranga, gestdo, comunicagéo ou Possui curso com carga horaria minima de 8 horas 3
habilidades comportamentais

E. Eventos do Sistema Confea/Crea

(eventos do CREA-SC, Inspetorias, Participou de evento 3
CREAJr-SC, SOEA, entre outros)
TOTAL MAXIMO 30

3.2. Em cada item sera atribuida somente a pontuacdo do maior nivel alcangcado pelo
candidato, sem soma de experiéncias.

3.3. Nos itens A, B e C, serao consideradas apenas experiéncias com duragdo minima
de 6 (seis) meses, informadas no curriculo com o respectivo periodo (més/ano de
inicio e término).

3.4. Uma mesma experiéncia sera pontuada em apenas um item.

3.5. A comissao avaliadora podera solicitar a comprovacgao de qualquer informagao do

curriculo. A constatacdo de informacado falsa implicara a desclassificacdo do
candidato.

4. PROCEDIMENTOS DA COMISSAO AVALIADORA

4.1.

4.2.

4.3.

A comissao avaliadora sera composta pelo Coordenador do Programa CREAJr-SC,
pelo Coordenador da Comissdo do CREAJr-SC e por representante da area de
Desenvolvimento Humano e Organizacional (DHO) do CREA-SC.

A comissao utilizara instrumento de avaliagédo padronizado, com a descrigdo dos
niveis de desempenho de cada critério, aplicado igualmente a todos os candidatos e
arquivado com os registros do processo.

Cada avaliador pontuara o Video Pitch de forma individual e independente. A nota
de cada critério sera a média aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores.
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IMPEDIMENTO E CONFLITO DE INTERESSES

Antes do inicio das avaliagcbes, cada membro da comissado assinara declaracéo de
auséncia de impedimento em relacédo aos candidatos inscritos.

Estara impedido de avaliar determinado candidato o membro da comissdo que com
ele possua:

| — relagdo de cOnjuge, companheiro(a) ou parentesco consanguineo ou por
afinidade (parentes do cOnjuge ou companheiro), até o terceiro grau;

Il — relac&o afetiva ou de amizade intima;

[l — vinculo de subordinagdo em relagdo de trabalho remunerado (emprego ou
estagio) ou de orientagdo académica.

A atuacdo conjunta no programa CREAJr-SC, inclusive a relagdo de coordenagao
ou gestao do programa, por si s6, nao configura impedimento.

O membro impedido nao pontuara o candidato em questao, cuja nota sera calculada
pela média dos demais avaliadores. Caso restem menos de 2 (dois) avaliadores
aptos, a Gestao Geral designara um substituto.
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