PROCESSO LICITATORIO N° 28.512/2010
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA DE SANTA CATARINA, INSCRITO NO CNPJ/MF N°
82.511.643/0001-64, COM SEDE NA RODOVIA ADMAR GONZAGA N° 2125 -
ITACORUBI - FLORIANOPOLIS - SC, MEDIANTE O PREGOEIRO
DESIGNADO PELA PORTARIA N° 156/2009, TORNA PUBLICO PARA O
CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE NO LOCAL, DATA E HORARIO
ABAIXO INDICADOS, FARA REALIZAR LICITACAO NA MODALIDADE DE
PREGAO PRESENCIAL, DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL, PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA A ELABORACAO E
IMPLEMENTACAO DE PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO, CONFORME DESCRITO NESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS.

LOCAL: Rodovia Admar Gonzaga, n° 2125, Itacorubi, CEP. 88.034-001,
Florianépolis/SC.

DATA DE ENTREGA DA PROPOSTA (ENVELOPE "A") E DA
DOCUMENTACAO (ENVELOPE "B"): até as 08h59min do dia 22 de junho de 2010.
DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: a partir das 09h00min do dia 22 de
junho de 2010.

O Procedimento Licitatério que dele resultar obedecerd ao disposto no Decreto
n° 3.555, de 08 de agosto de 2000 e altera¢des posteriores, Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002 e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteracdes posteriores, Decreto n® 3.931, de 19 de setembro de 2001 e Decreto n° 4.342,
de 23 de agosto de 2002.

Os interessados poderdo examinar, gratuitamente, o presente Edital e seus
Anexos, nos dias tuteis, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas,
no Departamento de Administracdo do CREA/SC, ou fazer o download do mesmo
através do site www.crea-sc.org.br — Licitagdes. Quaisquer informagdes poderdo ser
obtidas com o Pregoeiro do CREA/SC através do telefone (48) 3331-2079, ou pelo e-
mail: laibida@crea-sc.org.br.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Pregdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de Servigos Médicos especializados para a elaboracdo e implementagao de
Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional - PCMSO, conforme
especificagdes constantes do Termo de Referéncia ora anexado (Anexo VII).

1.2. O PRECO GLOBAL MAXIMO aceito pelo CREA /SC para a realizagio de todos
0s servigos ora licitados é de R$ 61.600,00 (sessenta e um mil e seiscentos reais). Os
demais valores maximos (unitarios e totais) encontram-se delimitados no Termo de
Referéncia em anexo (Anexo VII).




1.2.1. No preco maximo acima estdo incluidas todas as despesas referentes aos
honorarios profissionais, impostos, taxas e etc..., bem como despesas de hospedagem,
alimentagdo e deslocamento dos profissionais da futura Contratada em fungdo dos
trabalhos a serem realizados no Estado de Santa Catarina.

1.2.2. As Licitantes deverdo apresentar proposta com precos unitdrios, totais e global
inferiores aos maximos admitidos, nestes devendo estar inclusos todos os valores
necessdrios ao estrito cumprimento do objeto deste Edital, inclusive no que se refere
as despesas de hospedagem, alimentacdo e deslocamento dos seus profissionais em
funcdo dos trabalhos a serem realizados no Estado de Santa Catarina.

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar desta Licitagio os interessados do ramo com atuagdo
compativel com o objeto desta Licitacdo e que atendam a todas as exigéncias
constantes deste Edital, em especial quanto a documentacdo, que consiste em:

a) credenciamento junto ao Pregoeiro, devendo a Licitante, ou seu representante,
comprovar a existéncia dos necessdrios poderes para a formulagdo de propostas e
para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame (modelo sugerido no
Anexo I) — item 3.1. deste Edital;

b) declaragdo da Licitante dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo (modelo sugerido no Anexo III). Em razdo do estabelecido na Lei
Complementar n.° 123/06, as microempresas e empresas de pequeno porte que ndo
puderem comprovar sua regularidade fiscal, deverdo declarar que atendem as
demais exigéncias de habilitagdo contidas no Edital;

c) declaragdo para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme modelo
constante do Anexo IV, se for o caso.

2.2. Nao poderdo participar da presente Licitacdo empresas:

a) Concordatdrias ou em processo de recuperacdo judicial ou de faléncia, sob
concurso de credores, em dissolu¢do ou em liquidagdo;

b) Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administra¢do Publica, ou que estejam com tal direito suspenso;

c) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

d) Que estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituigdo;



e) Cooperativas, conforme decisdo nos autos da Acdo Civil Pablica n°. 1082/2002,
datada de 05/06/2003, ajuizada pelo Ministério Pablico do Trabalho, que tramitou
perante a 20" Vara do Trabalho de Brasilia, na qual foi firmado acordo judicial pelo
qual a Unido se comprometeu a ndo mais contratar cooperativas de mdo-de-obra e
ainda recomendar as suas autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista o estabelecimento dessas mesmas diretrizes (cldusula 5* do acordo);

f) Que ndo possuam como objetivo social a atuacdo no ramo atinente ao presente
objeto licitatorio.

3. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. No ato da abertura da Licitagdo, a Licitante podera estar representada por seu
representante legal ou por procurador regularmente constituido.

3.2. A Licitante, no momento da abertura da Sessdo, deverd providenciar o seu
credenciamento junto ao Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, que consiste em:

a) comprovacdo, pelo representante presente na Sessao, da existéncia dos necessarios
poderes para a representagdo da empresa e para a pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame (Procuraciao e/ou Contrato Social - modelo sugerido no Anexo
D;

b) apresentacdo do documento de identidade civil — Carteira de Identidade/RG ou
equivalente, do representante presente na Sessdo (original ou fotocdpia
autenticada);

c) declaragdo para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme modelo
constante do Anexo IV, se for o caso;

d) declaracio de cumprimento dos requisitos de habilitagdo, conforme modelo
constante do Anexo IIIL.

3.2.1. Se o representante da Licitante for alguém a quem o Contrato Social confira tais
poderes, ndo haverd a necessidade de instrumento de mandato préprio, bastando
que ele apresente, devidamente registrado pelo Orgao Publico responsavel pelo
registro e arquivamento de tais documentos, o respectivo Contrato Social (fotocépia
autenticada ou original) e documento de identidade civil (fotocépia autenticada ou
original).

3.2.2. Caso a Licitante encaminhe um procurador para acompanhar o procedimento
licitatério, deverd formalizar uma Procuracio ou Carta de Credenciamento
(conforme modelo constante do Anexo I), em cuja firma do representante legal da
Licitante devera estar reconhecida, nomeando o procurador, com poderes expressos
para formular propostas, acordar, discordar e transigir em nome da Licitante, bem
como para acompanhar as demais ocorréncias e realizar todos os atos inerentes ao

3



certame, dentre outros, a qual deverd ser entregue ao Pregoeiro, na data de abertura
dos envelopes, conjuntamente com o respectivo Contrato Social (fotocopia
autenticada ou original). A prova da identificacdo pessoal do procurador presente
deverd ser feita por meio da apresentacdo de seu documento de identidade civil
(fotocépia autenticada ou original).

3.2.3. Devera ser apresentada também, nesse momento, Declara¢cdo de cumprimento
dos requisitos de habilitacio, conforme modelo constante do Anexo III, e se for o
caso, Declaragdo para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme modelo
constante do Anexo IV.

3.3. Tais documentos [procuracdo/carta de credenciamento (com firma reconhecida)
— se for o caso -, contrato social (fotocopia autenticada por cartério ou acompanhada
do original), documento de identidade civil do representante/procurador (fotocépia
autenticada por cartério ou acompanhada do original), declaragdo de cumprimento
dos requisitos de habilitacdo e declaracdo para microempresa/empresa de pequeno
porte — se for o caso -], deverdo ser apresentados fora dos envelopes de habilitacao
e proposta de precos e serdo juntados ao processo licitatério.

3.4. A falta de apresentacdo dos documentos exigidos nos subitens anteriores, ou a
sua incorre¢do, impedird o representante legal de se manifestar e responder pela
Licitante em quaisquer umas das fases do procedimento licitatério.

3.5. Serd admitido somente 01 (um) representante por Licitante. Nenhuma pessoa
fisica, ainda que credenciada por procuracdo legal, poderd representar mais de uma
empresa.

3.6. Ndo sera permitida a participagdo, como representantes, de menores de 18
(dezoito) anos, exceto se emancipados.

3.7. Durante os trabalhos, s6 serd permitida a manifestagdo oral ou escrita do
representante credenciado da Licitante, cujas declaracdes a obrigardo administrativa
e civilmente.

3.8. O prazo para credenciamento encerra-se no momento da abertura do primeiro
envelope contendo proposta de preco.

4. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO DISPENSADO AS MICROEMPRESAS -
ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP

4.1. Na presente Licitacdo e em especial no que tange a definicdo dos critérios de
empate entre as propostas apresentadas, serd dispensado as ME/EPP, assim
definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, tal qual preceitua a Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, bem como o Decreto n.” 6.204, de
05 de setembro de 2007.



4.2. Sera considerada ME/EPP a pessoa juridica enquadrada no conceito trazido pelo
artigo 3° da LC 123/06. A Licitante que desejar receber referido tratamento
diferenciado devera apresentar, em conjunto com a documentagdo exigida para o
credenciamento e, para fins de comprovacdo de tal condi¢do, Declaracdo para
microempresa e empresa de pequeno porte, conforme modelo constante do Anexo
IV.

4.3. Desta feita, conforme explanam os artigos 44 e 45 da LC 123/06, bem como o
artigo 5° do Decreto n.” 6.204/07, serdo consideradas empatadas a proposta mais bem
classificada, as propostas apresentadas pelas ME/EPP que sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores a esta.

4.4. Ocorrendo o empate, a ME/EPP mais bem classificada poderd apresentar nova
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado. Tal apresentacdo devera ocorrer
no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, a contar da convocagdo pelo Pregoeiro, sob
pena de preclusao.

4.5. Nao ocorrendo a contratagdo da ME/EPP mais bem classificada, na forma do
item 4.4., em decorréncia da sua inabilitacdo, serdo convocadas as ME/EPP que
porventura se enquadrem na hipétese do item 4.3., na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito.

4.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME/EPP que se
encontrem no intervalo de 5% (cinco por cento) acima aludido, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor
oferta.

4.6.1. Em sendo apresentada melhor oferta pela ME/EPP vencedora do sorteio, serd a
essa adjudicado o objeto do certame.

4.6.2. Nao se aplica o sorteio acima aludido quando, por sua natureza, o
procedimento ndo admitir o empate real, como acontece na fase de lances do pregao,
em que os lances equivalentes ndo sdo considerados iguais, sendo classificados
conforme a ordem de apresentagédo pelos licitantes.

4.7. Na hipotese da ndo-contratagdo de nenhuma ME/EPP, na forma do item 4.4., o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora da
etapa de lances verbais.

4.8. O acima aludido somente se aplicard quando a melhor oferta, desde logo, nado
tiver sido apresentada por ME/EPP.

4.9. O momento para a verificagdo do empate e aplicacdo das disposi¢des acima se
dara ao final da etapa de lances verbais.



4.10. Serdo assegurados as ME/EPP, ainda, os beneficios elencados nos artigos 1° ao
5° do Decreto n.® 6.204/07.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. A Proposta de Precos e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados
no local, dia e hora determinados, em 02 (dois) envelopes distintos, devidamente
techados e rubricados no fecho, e deverdo atender aos seguintes requisitos:

- ENVELOPE “A”: Proposta de Pregos
- ENVELOPE “B”: Documentos de Habilitacio

5.1.1. Os envelopes deverdo conter em sua parte externa os seguintes dizeres,
respectivamente:

PREGAO N° 005/2010

ENVELOPE “A”: PROPOSTA DE PRECOS

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
DE SANTA CATARINA - CREA/SC

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:

CNPJ:

PREGAO N° 005/2010

ENVELOPE “B”: DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
DE SANTA CATARINA - CREA/SC

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:

CNP]J:

5.1.2. Recomenda-se que as paginas da proposta de preco e dos documentos de
habilitacdo sejam numeradas e rubricadas, ndo cabendo aos proponentes quaisquer
reivindicacOes relativas a auséncia de documentos, no caso de inobservancia desta
recomendacao.

5.2. Quanto ao Envelope “A” - PROPOSTA DE PRECOS

52.1. As Licitantes deverdo apresentar a Proposta de Precos em 01 (uma) via,
impressa em papel timbrado préprio, em lingua portuguesa, salvo quanto a
expressOes técnicas de uso corrente, redigida com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e rubricada em todas as
folhas pelo representante legal da Licitante, podendo ser utilizado o Anexo V deste
Edital como modelo.

5.2.2. A Proposta de Precos deverd conter:



5.2.2.1. descrigdo do objeto licitado;

5.2.2.2. 0s precos unitdrios, totais e global do servico, expressos em numeral e por
extenso, em moeda corrente, com duas casas decimais, respeitados os precos
unitdrios, totais e global maximos admitidos pelo CREA /SC;

5.2.2.2.1. As propostas deverdo apresentar, desde o inicio e antes da fase de lances
verbais, precos unitdrios, totais e global inferiores aos maximos admitidos pelo
Edital.

5.2.2.3. declaracdo expressa de que os precos contidos na proposta incluem todos os
custos e despesas necessérios a total execu¢do do objeto ora licitado, tais como, custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, materiais, servigos,
encargos sociais, trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro, honorérios
profissionais, despesas de hospedagem, alimentacdo e deslocamento dos seus
profissionais em fun¢do dos trabalhos a serem realizados no Estado de Santa
Catarina e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus
Anexos;

5.2.2.4. oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer outra condigdo
que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

5.2.2.5. prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data da sua
apresentacao;

5.2.2.6. declaragdo que o trabalho e o seu produto final atenderdo a todas as
exigéncias do Edital respectivo, em especial as do Termo de Referéncia a este
anexado.

5.3. A apresentacdo da Proposta por parte da Licitante significa pleno conhecimento e
integral concordancia com as cldusulas e condi¢gdes desta Licitacdo e total sujeicdo a
legislagdo pertinente.

5.4. Serdo desclassificadas as Propostas que ndo atendam as exigéncias deste Edital e
seus Anexos, que sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento ou, ainda, que apresentem preco global superior ao
méximo admitido.

5.5. No caso de omissdes puramente formais em Propostas, inclusive quanto ao seu
prazo de validade, serdo considerados aqueles previstos no Edital.

5.6. Quaisquer tributos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da Proposta,
ou incorretamente cotados, serdo considerados como incluidos nos precos, nao sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser
efetuado ao CREA /SC sem 6nus adicionais.



5.7. A Licitante serd responsavel por todas as informagdes prestadas na sua Proposta,
sujeitando-se as penalidades legais caso essas informagdes venham a induzir o
Pregoeiro e sua Equipe de Apoio a erro de julgamento.

5.8. Na apresentacdo da Proposta, o que exceder aos requisitos estabelecidos no
presente Edital ndo serd considerado como vantagem para o julgamento final da
Proposta. Por outro lado, em ndo se preenchendo os requisitos minimos exigidos,
sera desclassificada automaticamente a Proponente, observadas as disposi¢oes
editalicias.

5.9. Nos valores propostos, havendo discrepancia entre o preco unitdrio e o total,
prevalecerd o primeiro, e entre os em algarismos e por extenso, serdo considerados
estes ultimos. Na falta de indicacdo dos valores por extenso, as propostas serdo
aceitas desde que ndo comprometa o entendimento claro do valor cotado.

5.9.1. Para os casos em que a Licitante ndo credenciar nenhum representante para o
acompanhamento das Sessdes, deverdo ser enviados, conjuntamente com a
Proposta de Precos, e dentro de tal envelope, Declaragdo da Licitante dando ciéncia
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo (modelo sugerido no Anexo
III) e Declaragdo para microempresa e empresa de pequeno porte, conforme modelo
constante do Anexo IV, se for o caso.

5.10. Quanto ao Envelope “B” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.10.1. Para habilitar-se a presente Licitacdo, a Licitante deverd apresentar o
“ENVELOPE B” contendo os seguintes documentos:

5.10.1.1. Regularidade Fiscal:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e correspondente alteracao,
caso existente, devidamente registrado e em cépia autenticada, ou acompanhado do
original, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des
e outras que assim o exijam, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

a.1.) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio.

a.2.) Registro comercial, no caso de empresa individual.

a.3.) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ata de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente (Estatuto, Contrato Social ou equivalente registrado
na Junta Comercial /DNRC e suas alteragdes), quando a atividade assim o exigir.



a.4.) Os documentos exigidos, conforme o caso, pelos itens a), a.1.), a.2.) e a.3.),
acima, deverdao ser apresentados no envelope de habilitacdio somente pelas
Licitantes que ndo possuirem representantes credenciados na Sessao do Pregao.
Para as demais, utilizar-se-i, para fins de cumprimento dos referidos itens, a
documentaciao apresentada na fase de credenciamento, devendo, portanto, em tal
fase serem apresentados.

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda - CNPJ/MF;

c) Prova de regularidade tributdria para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da Licitante, mediante a apresentacdo de certiddo negativa de tributos;

d) Prova de regularidade tributdria para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede da Licitante, mediante a apresentacdo de certiddo negativa de tributos;

e) Prova de regularidade tributdria para com a Fazenda Federal — Certiddo Negativa
Conjunta de Tributos Federais e de Divida Ativa da Unido;

f) Certificado de Regularidade de Situagdo junto ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — CRS/FGTS;

g) Certiddo Negativa de Débitos expedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social -
CND/INSS.

5.10.1.2. Opcionalmente, a critério da Licitante, a documentac¢do acima (item 5.10.1.1)
poderd ser substituida pelo Certificado de Registro Cadastral de Fornecedor - CRC
do CREA/SC - com todos os documentos vélidos para o dia de abertura da presente
Licitacao.

5.10.1.2.1. Caso a Licitante ainda ndo possua o Certificado de Registro Cadastral de
Fornecedor do CREA/SC, e deseje possui-lo, 0 mesmo devera ser solicitado até o 3°
(terceiro) dia corrido anterior a data prevista para a Sessao Publica. (Formulério para
cadastramento e relagio de documentos podem ser encontrados no site do
CREA/SC, a saber, www.crea-sc.org.br — opcdo “Licita¢cdes” - “Cadastramento de
Fornecedores”).

5.10.1.2.2. Caso a Licitante ja possua o CRC do CREA/SC, deverd atentar para o fato
de ainda constar no mesmo todos os documentos validos, providenciando a
substituigdo dos mesmos em caso negativo.

5.10.1.3. A Licitante deverd apresentar, ainda, os seguintes documentos:

5.10.1.3.1. Qualifica¢ao Técnica



a) Certiddao Cadastral de Registro/Inscricio da empresa Licitante no Conselho
Regional de Medicina de Santa Catarina — CREMESC, dentro de seu prazo de
validade.

b) Declaracdo da Licitante informando o nome do(s) profissional(is) integrante(s) da
equipe que executard(do) os servigos ora licitados, bem como apresentacdo de
Certidao(des) Cadastral(ais) de Registro/Inscricdo deste(s) profissional(is) no
Conselho Regional de Medicina de Santa Catarina — CREMESC, dentro de seu(s)
prazo(s) de validade. A equipe deverd possuir, comprovadamente, ao menos 01
Médico(a) do Trabalho.

b.1.) A comprovacdo da qualificagdo como Médico(a) do Trabalho de ao menos um
dos profissionais integrantes da equipe (como acima exigido) deverd se dar através
da apresentacdo do Certificado de Registro de Qualificagdo de Especialista deste,
emitido pelo Conselho Regional de Medicina de Santa Catarina — CREMESC, na 4rea
da Medicina do Trabalho.

b.2.) O(s) profissional(is) apresentado(s) pela Licitante obrigatoriamente deveré(ao)
ser empregado(s) na execugdo dos servigos ora contratados.

c) Além da apresentacdo da Declaragdo, da(s) Certidao(des) e do(s) Certificado(s)
acima, as Licitantes deverao fazer as comprovacdes de vinculo entre os profissionais
da equipe e a Licitante de uma ou mais das maneiras abaixo:

c.1.) se socio (apresentacdo de cépia do Contrato/Estatuto Social da empresa);

c.2.) se funciondrio (apresentagdo de copia da Carteira Profissional - CTPS);

c.3.) se prestador de servicos (apresentagdo de cépia do Contrato de Prestacdo de
Servicos);

c4.) se compromisso futuro de contratagdo (apresentacdo de coépia do Termo de
Compromisso Futuro).

d) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprove que a Licitante
possui aptiddo para desempenhar atividade pertinente e compativel com o objeto
desta Licitagdo, ou seja, que comprove ter a Licitante executado servigo de elaboragdo
e implementacdo de Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO
para contratante com no minimo 200 empregados.

d.1.) No caso do Atestado de Capacidade Técnica ndo contemplar a dimensdo do
servico em no minimo 200 empregados, a Licitante deverd comprovar que o Atestado
de Capacidade Técnica apresentado refere-se a um servigo com no minimo essa
dimensdo. Tal comprovac¢do ndo exime da obrigacdo da apresentagdo conjunta do
Atestado de Capacidade Técnica.

5.10.1.3.2. Qualificacdao Econdmico-financeira:

10



a) Certiddao Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperagdo Judicial expedida
pelo(s) Cartério(s) Distribuidor(es) da sede ou domicilio da Licitante.

a.1) No caso de Comarca com mais de um Cartério Distribuidor competente, deverdo
ser apresentadas as Certiddes de cada um dos Distribuidores.

b) Apresentar documento emitido pelo Orgao Judicidrio competente, que relacione
todos os Cartérios Distribuidores da Comarca da sede ou domicilio da Licitante
(documento este que pode ser obtido no mesmo local de pedido da certiddo acima —
Certiddo Negativa) ou declaracdo da prépria empresa atestando a ndo existéncia de
outros Cartérios Distribuidores na Comarca da sua sede/domicilio, sendo aquele
emissor da Certiddo Negativa apresentada (Anexo VIII).

5.10.1.3.3. O Pregoeiro verificara, ainda, quanto a habilitagdo da Licitante, devendo
por esta ser apresentada:

a) Declaracdo da Licitante, devidamente datada e assinada, de que ndo hda fato
impeditivo a sua habilitagdo para participar desta Licitagdo, em especial, de que ndo
foi declarada inidonea perante o Poder Publico, bem como estar ciente de que devera
declard-la quando ocorrida durante o procedimento licitatério e/ou da vigéncia do
Contrato, e Declaracdo de cumprimento ao disposto no art. 7°, inciso XXXIII da
Constituicdo da Reptblica. (Anexo II deste Edital).

b) Declaracdo de que apds a emissdo dos documentos relativos a habilitagdo
preliminar ndo ocorreu fato que impeca a Licitante de participar da presente
Licitacdo, conforme disposto no § 2° do art. 32 da Lei n° 8.666/93. (Anexo II deste
Edital).

5.11. N&o sera aceito nenhum protocolo de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos relacionados neste Edital.

5.12. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo
deverao estar:

5.12.1. em nome da Licitante, e, preferencialmente, com niimero do CNP] e com o
enderego respectivo, observado o seguinte:

a) se a Licitante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
b) se a Licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem

emitidos somente em nome da matriz ou forem vélidos para ambas;

c) os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome e com CNPJ
da matriz e/ou da filial da empresa Licitante.
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5.12.2. datados dentro dos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura das
propostas, quando ndo tiver prazo estabelecido pelo 6rgado competente expedidor.
Nao se enquadram nesse prazo os documentos cuja validade é indeterminada.

5.13. Se a documentacgdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos e, observado ainda o disposto nos
itens 15.8 e 15.9 deste Edital, o Pregoeiro considerara a Licitante inabilitada.

5.14. Os documentos exigidos nos itens acima deverdo ser apresentados em original
ou por qualquer processo de copia, desde que perfeitamente legiveis, ou ainda
através de publicacdo em o6rgdo da Imprensa Oficial. As cépias deverdo estar
autenticadas por Cartério, ou na falta desta autenticacdo, acompanhadas dos
originais para permitir que essa providéncia seja adotada pelo Pregoeiro ou sua
Equipe de Apoio. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer
documento sempre que tiver divida e julgar necessario.

5.15. A Licitante sera responsavel por todas as informagdes fornecidas, sujeitando-se
as penalidades legais caso essas informagdes venham a induzir o Pregoeiro ou sua
Equipe de Apoio a erro de julgamento.

5.16. E facultado ao Pregoeiro solicitar esclarecimentos, efetuar diligéncias ou adotar
quaisquer outras providéncias tendentes a confirmar a capacidade técnica e/ou
administrativa das Licitantes, sendo vedada, entretanto, a inclusdo de
documento/informagao que originariamente deveria constar da
proposta/documentacéo.

5.17. As ME/EPP deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para a habilitagao,
inclusive os documentos comprobatérios da regularidade fiscal, mesmo que estes
apresentem alguma restricéo.

5.17.1. Havendo restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 02 (dois) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente apresentar preco inferior ao menor preco ofertado na etapa de lances,
prorrogédveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

517.2. A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal dependera de
requerimento, devidamente fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeiro.

5.17.3. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado dentro dos dois dias
tteis inicialmente concedidos.

5.17.4. A ndo regularizacdo da documentagédo, no prazo previsto neste item, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12



5.18. Serdo desclassificadas ou inabilitadas as Licitantes que ndo atendam a quaisquer
das disposi¢des contidas neste Capitulo.

6. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1. A reunido para recebimento e abertura dos envelopes, contendo as Propostas de
Precos e os Documentos de Habilitacdo sera publica, dirigida por um Pregoeiro e
realizada de acordo com a Legislacdo vigente e em conformidade com este Edital e
seus Anexos, no dia, hora e local ja determinados.

6.2. No dia, hora e local designados, o representante da Licitante devera comprovar,
por meio de instrumento préprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances
verbais para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, conforme Item 3
deste Edital e legislagdo correlata.

6.3. Aberta a sessdo, o representante da Licitante entregard ao Pregoeiro, em
envelopes separados, a Proposta de Precos, a Documentacdo de Habilitacdo e a
Documentacédo exigida para o Credenciamento.

6.4. Declarado o encerramento para recebimento de envelopes, nenhum outro sera
aceito.

6.5. Logo ap6s, serd realizado o Credenciamento dos representantes das Licitantes
presentes.

6.6. Abertos, inicialmente, os envelopes devidamente rubricados contendo as
Propostas de Precos, seré feita a sua conferéncia e posterior rubrica pelo Pregoeiro.

6.7. Os envelopes contendo os Documentos de Habilitagdo somente serdo abertos na
forma descrita no subitem 7.9. deste Edital.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. O Pregoeiro receberd os envelopes devidamente identificados de acordo com o
item 5.1.1 do presente Edital — na data e hora especificados. Na seqiiéncia, o
Pregoeiro procederd a identificacdo e credenciamento dos representantes das
Licitantes presentes e, logo ap0s, abrird os envelopes referentes as Propostas de Preco
(Envelope “A”).

7.2. Apés abertos os envelopes contendo as Propostas de Precos das Licitantes, sera
realizada a ordenacdo das Propostas de Preco, na ordem do Menor Preco Global. Na
seqiiéncia, o Pregoeiro divulgard os precos classificados e as respectivas Licitantes.
Nesse momento serd verificada a conformidade dos precos ofertados pelas
Licitantes com os precos unitarios, totais e global maximos admitidos pelo Edital.
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7.3. O Pregoeiro classificard a Licitante que apresentar a proposta de MENOR
PRECO GLOBAL e aquelas que tenham apresentado propostas em valores
sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativos a proposta de Menor
Preco Global, conforme disposto no inciso VI do artigo 11 do Decreto n° 3.555/2000.

7.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas no item 7.3,
poderdo os autores das duas melhores propostas subseqiientes a de Menor Preco
Global, conjuntamente com esta, oferecer novos lances verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os pregos oferecidos, conforme disposto no inciso VII do artigo
11 do Decreto n° 3.555/2000.

7.5. A partir de entdo, os lances verbais serdo oferecidos em valores distintos e
decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior preco. Os lances
serdo ofertados pelo preco global.

7.6. A Licitante que desistir de apresentar lance verbal, quando convocada pelo
Pregoeiro, serd excluida da etapa de lances verbais, mantendo-se o tltimo preco
apresentado pela mesma para efeito de ordenagdo das propostas.

7.7. Declarada encerrada a etapa competitiva, ou em ndo havendo esta, e ordenadas
as propostas, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade da primeira classificada, quanto
ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito, observado o disposto no item
4 supra.

7.8. Sendo aceitdvel a proposta de Menor Preco Global, apresentada pela Licitante
classificada em primeiro lugar, serd aberto o envelope contendo a Documentagdo de
Habilitacdo da Licitante que a tiver formulado, para confirmagdo das suas condi¢des
habilitatérias com base nos documentos exigidos para o presente Pregéo.

7.9. Constando o atendimento pleno as exigéncias editalicias e legais, serd classificada
a Licitante em primeiro lugar e, apds os tramites legais, declarada vencedora, sendo-
lhe adjudicado o objeto definido neste Edital e seus Anexos.

7.10. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a Licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinard a oferta subseqiiente, verificando a
aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da Licitante, na ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda a todas as
exigéncias, sendo a respectiva Licitante classificada em primeiro lugar, declarada
vencedora e a ela adjudicado o objeto definido neste Edital e seus Anexos.

7.10.1. Nas situagdes acima previstas, o Pregoeiro poderd negociar diretamente com a
Licitante classificada em primeiro lugar para que seja obtido preco melhor.

7.11. Da reunido lavrar-se-4 Ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, deverd obrigatoriamente ser assinada pelo
Pregoeiro e a(s) Licitante(s) presente(s).
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7.12. Em caso de divergéncia entre as informagdes contidas em documentacdo
impressa e na proposta especifica, prevalecerdo as da proposta.

7.13. Ndo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital e seus
Anexos.

7.14. A Licitante classificada em primeiro lugar devera, no prazo méximo de 03 (trés)
dias tteis, a contar da formalizacdo e defini¢do da proposta no Pregdo, entregar por
escrito, e de acordo com o item 5.2 supra, nova proposta de precos contendo
expressamente o valor global ofertado e classificado em primeiro lugar no certame,
ap0s a fase de lances verbais, redefinindo, para tanto, a planilha de formacado de
precos.

7.15. Os envelopes ndo abertos contendo os Documentos de Habilitagdo das demais
Licitantes, ndo classificadas em primeiro lugar no presente certame, permanecerao de
posse do Pregoeiro e de sua Equipe de Apoio até a assinatura do competente
Contrato com a Licitante vencedora, e publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da
Unido, data a partir do qual poderdo ser retirados, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
quando entdo serdo inutilizados.

8. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

8.1. Até 02 (dois) dias tteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do Pregao.

8.2. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a petigdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

8.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.

9. DOS RECURSOS

9.1. Qualquer Licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a intencado de
interpor recurso, mediante registro em Ata da sintese da suas razdes, sendo-lhe
desde ja concedido o prazo de 03 (trés) dias tteis para apresentacdo das
correspondentes razdes, ficando as demais Licitantes, desde logo, intimadas para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada de qualquer Licitante importard a
preclusdo do direito de recurso e a adjudica¢do do objeto pelo Pregoeiro a vencedora.

9.3. Qualquer recurso contra a decisdo do Pregoeiro ndo terd efeito suspensivo.
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9.4. O acolhimento do recurso importard a invalida¢do apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

9.5. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

9.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente homologara a adjudicagdo para determinar a contratacao.

9.7. O recurso interposto em desacordo com as condi¢des deste Edital ndo serd
conhecido.

10. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1. Da sessdo ptblica do Pregdo serd lavrada Ata circunstanciada, com o registro
das Licitantes credenciadas, das propostas escritas e verbais apresentadas na ordem
de classificacdo, da andlise dos documentos de habilitacdo e dos recursos interpostos,
além de outros registros pertinentes.

10.2. O procedimento de adjudicacdo serd do Pregoeiro, se ndo houver recurso, ou da
autoridade competente do CREA/SC, que também procedera a homologacdo do
certame.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A Licitante vencedora devera assinar/retirar o Contrato, com o Contratante, no
prazo de até 05 (cinco) dias apdés a sua convocagdo pelo Departamento de
Administracdo do CREA/SC, sob pena de ser facultado ao Pregoeiro, apds esse
prazo, examinar as ofertas subseqiientes e a qualificacdo das Licitantes, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao Edital,
sendo a respectiva Licitante declarada vencedora.

11.1.1. Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das Propostas, sem
convocagdo para a contratacdo, ficam as Licitantes liberadas dos compromissos
assumidos.

11.1.2. Para a assinatura do Contrato, a Licitante convocada devera adotar os
seguintes procedimentos:

a) enviar Representante Legal ao Departamento de Administragdo do CREA/SC, na
Rodovia Admar Gonzaga, n° 2.125, Itacorubi, Florian6polis/SC, CEP: 88.034-001,
onde este devera assinar as vias do Contrato e todos os documentos que dele fizerem
parte integrante;

b) no caso de retirada/remessa do Contrato para assinatura, quando se tratar de
empresa de outra cidade que ndo as da Grande Florian6polis, o Contrato e toda a
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documentagao deverdo ser devolvidos, devidamente assinados, no prazo méximo de
05 (cinco) dias, contados da retirada ou da data do Aviso de Recebimento (A.R.).

11.1.3. No caso da Licitante ndo assinar ou ndo retirar e/ou nado assinar o Contrato
dentro dos prazos acima previstos, esta se sujeita a penalidade de multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor global da sua proposta, sem prejuizo das demais
penalidades constantes da Lei n° 8.666/93.

11.2. O inteiro teor do Contrato a ser oportunamente firmado encontra-se definido na
minuta contratual constante do Anexo VI.

11.3. Fardo parte do Contrato, independentemente de transcri¢do, todas as condi¢des
constantes do presente Edital e seus Anexos e a proposta apresentada pela Licitante.

11.4. O CREA/SC exercerd, através da Fiscalizacdo do Contrato, o acompanhamento
dos servigos objeto desta Licitacdo, sendo que a acdo ou omissdo total ou parcial da
Fiscalizagdo do Contrato ndo exime a Contratada de quaisquer de suas
responsabilidades perante o CREA /SC ou terceiros.

11.4.1. A Fiscalizacdo do Contrato serd exercida pela Geréncia do Departamento de
Recursos Humanos do CREA /SC.

11.5. A Fiscalizagdo do Contrato estard a disposicdo da Contratada para fornecer
informagdes necessdrias ao desenvolvimento dos servigos contratados.

11.6. A Fiscalizacdo do Contrato terd acesso a todos os locais onde os servicos se
realizarem e plenos poderes para praticar atos, nos limites dos estabelecidos em
Contrato, que se destinem a acautelar todo e qualquer direito do CREA/SC tais
como:

11.6.1. Recusar servigos que tenham sido executados em desacordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital ou Contrato;

11.6.2. Sustar o pagamento de quaisquer faturas da Contratada, no caso de
inobservancia de exigéncias da Fiscalizagdo do Contrato amparadas em disposi¢des
contidas no Contrato, até a regularizacdo da situagéo;

11.6.3. Instruir a Contratada quanto aos servicos a serem executados.

11.7. O CREA/SC, através da Fiscalizacdo do Contrato, reserva-se ao direito de
exercer, durante todo o periodo contratual, uma rigida e constante fiscalizagdo do
contrato sobre os servigos, inclusive quanto ao pessoal da Contratada, no que se
refere ao seu comportamento e capacitagao.
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11.8. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da
sua assinatura, tendo eficdcia legal apés a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial
da Unido.

11.9. O prazo contratado podera ser prorrogado, a critério do CREA/SC, mediante
acordo entre as partes e reduzido a termo aditivo, limitado ao prazo maximo de 60
(sessenta) meses, na forma da Lei n.° 8.666/93.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento processar-se-d& em conformidade com a minuta contratual ora
anexada (Anexo VI).

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As sangdes e demais penalidades a serem aplicadas encontram-se delimitadas
na minuta contratual ora anexada (Anexo VI).

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo, objeto desta Licitagdo,
correrdo a conta do Elemento de Despesa Orcamentdria n.° 3.1.32.26 — Servigos
Meédicos, Hospitalares, Odontolégicos e Farmacéuticos.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta da Licitante vencedora,
fardo parte integrante do Contrato independentemente de transcrigdo.

15.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da
Licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

15.3. A presente Licitagdo poderd ser revogada em face de razdes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, ou anulada por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

15.4. As Licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e o CREA/SC néao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

15.5. As Licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da Licitagao.
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15.6. Ap6s a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado e que venha a ser aceito
pelo Pregoeiro.

15.7. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia tutil subseqiiente, no mesmo hordrio e local anteriormente
estabelecidos, desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em sentido contrério.

15.8. O desatendimento das exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica de
Pregao.

15.9. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

15.10. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais diividas na
interpretacdo do presente Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por escrito,
ao Pregoeiro, através dos Correios, do Fax (48) 3331-2068 ou do e-mail: laibida@crea-
sc.org.br. Também poderao ser obtidas informacdes pelo fone (48) 3331-2079.

15.11. Este Edital subordina-se a Lei n.° 10.520/02, Decreto n.° 3.555/00 e demais
legislagdo aplicdvel, sendo os casos omissos julgados pelo Pregoeiro com base na
legislacdo em questdo e, subsidiariamente, pela Lei n.° 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

15.12. A homologacdo do resultado desta Licitagdio ndo implicard em direito a
contratagdo da Licitante vencedora para o fornecimento do objeto licitado. O
compromisso de fornecimento s estara caracterizado mediante ajuste do
Instrumento Contratual emitido pelo 6rgdo da administracdo participante deste
processo.

15.13. A adjudicatdria estd obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des propostas, os
acréscimos determinados pelo CREA/SC de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor adjudicado, na forma do art. 65 da Lei n.® 8.666/93.

15.14. As decisOes referentes a este procedimento licitatério e todos os demais
procedimentos deste Edital que visem assegurar o conhecimento dos atos pelos
interessados poderdo ser comunicados as Licitantes por qualquer meio que
comprove o recebimento, em especial o correio eletronico (e-mail) enviado com
pedido de confirmagdo de leitura, ou, ainda, mediante publicagdo no Diario Oficial
da Unido.
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15.15. Quaisquer pedidos de esclarecimento serdo respondidos as Licitantes autoras
dos mesmos, preferencialmente via correio eletronico (e-mail) e, desde que
substanciais, serdo anunciados a todos os interessados via publicacdo na pagina do

CREA /SC na internet.

15.16. Face a natureza de entidade autarquica do CREA/SC, a Justica Federal, Secao
Judicidria de Santa Catarina — Subsecdo Judicidria de Florianépolis, é o foro
competente para dirimir eventuais diividas ou litigios oriundos do presente Edital,
com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou possa vir

a ser.
Florianépolis, 07 de junho de 2010.
ALEXANDRE TIETZ LAIBIDA
Pregoeiro
ANEXOS:

I - Modelo de Carta de Credenciamento;

IT - Modelo de Declara¢ao de Idoneidade;

III - Modelo de Declaracao de Cumprimento de Habilitacao;

IV — Modelo de Declaracao para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
V - Modelo de Proposta Comercial;

VI - Minuta Contratual;

VII — Termo de Referéncia;

VIII — Declaracao de ndo existéncia de outros Cartérios Distribuidores.
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ANEXO 1

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Ref. Pregdo Presencial n ® 005/2010

Licitante:
CNPJ n.*:
Tel. n.”: ; Fax n.”:
Endereco:
Pela  presente  credenciamos o(a) Sr(a) ,
(nacionalidade) , (estado
civil) , (profissao) , portador(a) da
Cédula de Identidade n.° e do CPF n.° , residente e domiciliado no
enderego , a participar do procedimento licitatério,

sob a modalidade Pregdo Presencial n.° 005/2010, instaurado pelo Conselho Regional
de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Santa Catarina — CREA /SC.

Na  qualidade de  representante legal da  empresa
, acima qualificada, neste ato por mim representada, Eu

Sr(a) , (nacionalidade)
(estado civil) ,
(profissado) , portador(a) da Cédula de Identidade
n.° e do CPF n.° , residente e domiciliado no
endereco , outorga-se ao(a) acima credenciado(a),

dentre outros poderes, o de representd-la extrajudicialmente perante a Autarquia
supramencionada, formular propostas, acordar, discordar e transigir, bem como para
acompanhar e solucionar demais ocorréncias, além do poder de renunciar ao direito
de interposi¢do de recurso, e todos os demais poderes indispensdveis ao bom
andamento do certame, dentre outros: (especificar os demais
poderes)

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2010.

Representante Legal**
Cargo/Fung¢do na Empresa

** Assinatura do representante da Licitante com firma reconhecida.
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ANEXO II

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Ref.: PREGAO N° 005/2010

A empresa declara, sob as penas da lei, o
que se segue:

1- Que até a presente data ndo ha qualquer fato impeditivo a sua habilitacao;

2- Que ap6s a emissdo dos documentos relativos a habilitacdo preliminar ndo ocorreu
fato que a impega de participar da presente Licitagdo, conforme disposto no § 2° do
art. 32 da Lei n° 8.666/93;

3 - Que ndo foi declarada inidonea perante o Poder Publico;

4 - Que se compromete a informar a superveniéncia de decisério que a julgue
inidonea, durante a tramitacdo do procedimento licitatério ou da execugdo do

Contrato;

5 - Que observa rigorosamente o disposto no artigo 7°, inciso XXXIII da Constituigdo
Federal.

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2010.

Representante Legal
Cargo/Func¢do na Empresa

OBS.: A Declaracao devera ser feita em papel timbrado da empresa Licitante e
assinada pelo representante legal.
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ANEXO III

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE HABILITACAO

(nome da empresa) ,
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal,

declara, sob as penas da lei, para fins de participagio no PREGAO N° 005/2010, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagio para participacdo no aludido
procedimento licitatdrio.

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2010.

Representante Legal
Cargo/Func¢do na Empresa

OBS.: A Declaragao devera ser feita em papel timbrado da empresa Licitante e
assinada pelo representante legal.
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ANEXO 1V

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Ref.: Pregdo Presencial n.° 005/2010

inscrita no

CNPJ/MF sob o n.° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a). , portador(a)
da Carteira de Identidade RG n.° e do
CPF/MF n. , DECLARA, para os fins

legais, ser microempresa/empresa de pequeno porte, nos termos da legislacdo
vigente, em especial no que tange ao conceito trazido pelo artigo 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 daquela Lei Complementar.

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2010.

Representante Legal
Cargo/Func¢do na Empresa

OBS.: A Declaracao devera ser feita em papel timbrado da empresa Licitante e
assinada pelo(s) representante(s) legal(ais).
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Ref.: Pregdo Presencial 005/2010 - CREA/SC

Nome da empresa Licitante/CNPJ -MF:

Endereco completo:

Telefone/Fax/E-mail:

OBJETO
(DESCRICAO DO SERVICO)

QUANTIDADE
ANUAL
ESTIMADA
(W)

VALOR
UNITARIO
(2)

VALOR
TOTAL*
1x2)

Executar exames médicos nos empregados do
CREA/SC, nas modalidades e periodicidades
constantes do referido programa, fazendo o
exame clinico e/ou interpretando os resultados
de exames complementares, para controlar as
condicoes de satide dos mesmos e assegurar a
continuidade operacional e a produtividade, de
acordo com as especificagdes do Edital do Pregao
005/2010, do CREA/SC, em especial as do
Termo de Referéncia respectivo.

300

R$

R$

Efetuar atendimento em casos de acidentes de
trabalho ou alteragdes agudas de satde,
orientando e/ou executando a terapia adequada,
para prevenir conseqiiéncias graves ao
trabalhador, de acordo com as especificagdes do
Edital do Pregao 005/2010, do CREA/SC, em
especial as do Termo de Referéncia respectivo.

20

R$

R$

Elaborar o PCMSO, considerando a Avaliagido
dos relatérios originados pelo PPRA — Programa
de Prevencdo dos Riscos Ambientais, relativos
aos locais de trabalho, sugerindo a dire¢do do
CREA/SC medidas destinadas a remover ou
atenuar os riscos existentes; analisando os riscos,
as condi¢cdbes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de periculosidade, de fadiga e
outros, para obter a redugdo do indice de
absentefsmo e a otimizac¢do da qualidade de vida
dos empregados, de acordo com as especificagdes
do Edital do Pregao 005/2010, do CREA/SC, em
especial as do Termo de Referéncia respectivo.

01

R$

R$

Emissao de relatérios mensais e anual, de acordo
com as especificagdes do Edital do Pregdo
005/2010, do CREA/SC, em especial as do
Termo de Referéncia respectivo.

13

R$

R$

Auxilio na elaboragio do PPP - Perfil
Profissiografico Previdencidrio, com base no
PPRA, LTCAT e PCMSO, de acordo com as
especificacdes do Edital do Pregdo 005/2010, do
CREA/SC, em especial as do Termo de
Referéncia respectivo.

01

R$

R$

25




VALOR GLOBAL (Somatério dos valores totais*) R$

VALIDADE DA PROPOSTA. ................... (coreererennens ) dias, contados da data da sua
apresentacao. *Prazo de validade minimo: 60 (sessenta) dias.

Os precos contidos nesta proposta incluem todos os custos e despesas
necessarios a total execugdo do objeto ora licitado, tais como, custos diretos e
indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, materiais, servigos, encargos
sociais, trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro, honorarios profissionais,
despesas de hospedagem, alimentagdo e deslocamento dos profissionais em fungdo
dos trabalhos a serem realizados no Estado de Santa Catarina e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto do Edital do Pregdo Presencial n.° 005/10, do
CREA/SC, e seus Anexos.

Declaramos que nosso trabalho e o seu produto final atenderdo a todas as
exigéncias do Edital respectivo, em especial do Termo de Referéncia a este anexado.

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2010.

Representante Legal
Cargo/Func¢do na Empresa
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ANEXO VI
MINUTA CONTRATUAL
PROCESSO LICITATORIO N° 28.512/2010
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO, O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA
E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA - CREA/SC, E DE OUTRO, A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXX, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA A ELABORACAO E IMPLEMENTACAO
DE PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL -
PCMSO PARA OS EMPREGADOS DO CREA/SC.

DAS PARTES

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o CONSELHO REGIONAL DE
ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA -
CREA/SC, pessoa juridica de direito ptblico, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob
o n° 82.511.643/0001-64, com sede na Rodovia Admar Gonzaga, n° 2.125, Itacorubi,
Florian6polis/SC, neste ato representado por seu Presidente, Eng® Agr° RAUL
ZUCATTO, brasileiro, casado, portador do RG n.° 565.894-2 - SESP/SC e do
CPF/MF n° 097.085.539-72, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro
lado  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XxxXxxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
estabelecida na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, nheste ato representada por
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxXxxxX, doravante denominada CONTRATADA, celebram
o presente CONTRATO, decorrente do Processo Licitatério n° 28.512/2010,
passando a proposta da CONTRATADA, independentemente de sua transcrigdo, a
fazer parte integrante e complementar deste Instrumento, sujeitando-se as normas e
disposi¢des contidas na Lei n.° 10.520/02, Lei n.° 8.666/93, Decreto n.” 3.555/00 e
demais regulamentos e normas que regem a matéria, mediante as Clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem como objeto a prestagdo, pela Contratada, de Servigos
Médicos especializados para a elaboracdo e implementac¢do de Programa de Controle
Meédico de Satide Ocupacional - PCMSO para o Contratante.

1.2. A execugdo dos servicos obedecerd ao estipulado neste Contrato, bem como as

disposi¢des do Pregdo Presencial n° 005/2010, em especial as do Termo de Referéncia
a este anexado, além das obrigagdes assumidas na proposta apresentada pela
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Contratada, os quais, independentemente de transcri¢do, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato.

1.3. Os servigos ora contratados serdo prestados de forma unitéria, focando todos os
empregados do Contratante, lotados em todas as unidades de atendimento
localizadas no Estado de Santa Catarina e na Sede.

1.4. A Contratada devera:

I — Elaborar, no prazo méximo de 30 (dias) corridos da emissdao da Ordem de Servigo
pelo Contratante, o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO —
do Contratante, respeitado o contido nas Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho, observando as atividades e o0s riscos a que estdo expostos seus
empregados. O prazo de 30 (trinta) dias estende-se a todo o PCMSO a ser realizado
em todas as unidades do Contratante, conforme tabela abaixo:

LOCAIS A SEREM AVALIADOS NA ELABORACAO DO
PCMSO N° PESSOAS

(os enderecos dos locais abaixo podem ser obtidos no site do
CREA/SC)

Sede

Inspetoria de Ararangua
Inspetoria de Blumenau
Inspetoria de Brusque
Inspetoria de Cagador
Inspetoria de Canoinhas
Inspetoria de Chapecd
Inspetoria de Concérdia
Inspetoria de Criciima
Inspetoria de Florianépolis
Inspetoria de Itajaf
Inspetoria de Jaragua do Sul
Inspetoria de Joacaba
Inspetoria de Joinville
Inspetoria de Lages
Inspetoria de Rio do Sul
Inspetoria de Rio Negrinho
Inspetoria de Sdo Miguel do Oeste
Inspetoria de Tubarao
Inspetoria de Videira
Inspetoria de Xanxeré
Escritorio de Porto Unido
Escritério de Curitibanos
Escritorio de Sao José
Escritério de Sdo Joaquim

—
N
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Escritério de Sdo Bento do Sul
Escritério de Campos Novos
Escritério de Mafra

Escritério de Sdo Lourenco

U YUY NN Uy

II — Indicar médico, pertencente ao seu quadro técnico, para ser coordenador do
referido PCMSO, conforme Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho;

III - Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as agdes
previstas no PCMSO;

IV — Manter informado o Contratante dos resultados das a¢des realizadas através de
relatérios que incluirdo, quando necessério, recomendagdes preventivas;

V — Manter os registros dos exames médicos realizados nos empregados do
Contratante, conforme descrito no programa, bem como guardar os arquivos, pelo
periodo de 20 (vinte) anos apds a demissdo do empregado ou enquanto durar a
prestacdo destes servicos;

VI — Repassar, quando e se for o caso, ao novo médico coordenador do Contratante,
todos os arquivos referentes a seus funciondrios, e em caso de rescisdo contratual;

VII - Responsabilizar-se por toda e qualquer acdo trabalhista movida por seus
empregados, sem envolver de forma isolada ou solidaria o Contratante;

1.5. Dos Servigos de PCMSO-NR 07:

I — Anadlise do mapa de riscos elaborado pelo PPRA (Programa de Prevencdo dos
Riscos Ambientais), definindo agdes a serem implementadas para a correta
administracdo dos mesmos;

IT — Elaboracdo do Documento Base ;
III - Implantagdo do programa;
IV — Acompanhamento e desenvolvimento do PCMSO.

1.5.1. Procedimentos referentes ao Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) do Contratante, com a realizagdo dos seguintes exames:
Admissional, peridédico, retorno ao trabalho, homologacdo de atestado médico,
mudancas de funcdo, demissional e qualquer outro que a legislagdo venha a exigir.

1.5.1.1. Os atendimentos médicos e clinicos deverdo ser realizados, por profissional
médico habilitado, mediante hora marcada, na cidade de lotacdo do empregado,
mediante marcacdo de consulta agendada com no maximo 03 (trés) dias de
antecedéncia;
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1.5.2. Registrar informagdes médicas no campo do perfil profissiogréafico
previdencidrio (PPP), em observancia a Instru¢do Normativa n° 78, do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, de 16.07.2002;

1.5.3. Executar todas as atividades previstas no PCMSO;
1.5.4. Assinar a Delegagdo de Responsabilidade na operacionalizacdo do PCMSO;

1.5.5. Marcar e controlar as consultas médicas de qualquer ordem, inclusive o retorno
do periédico, ap6s o recebimento;

1.5.6. Manter atualizado o prontudrio clinico dos empregados, neles anotando o
resultados dos exames complementares ocupacionais;

1.5.7. Auxiliar o Departamento de Recursos Humanos do Contratante no projeto
relativo a prevengdo e tratamento de problemas relacionados ao uso, abuso e
dependéncia do &lcool;

1.5.8. Auxiliar o Departamento de Recursos Humanos do Contratante no
desenvolvimento de politicas de prevencdo de doengas relacionadas ao trabalho;

1.5.9. Solicitar readaptacdo profissional dos empregados inaptos para a fun¢do atual,
porém apto para outras func¢des, por meio de exame médico ocupacional de
mudanca de fungéo;

1.5.10. O relatério anual deverd discriminar, por setores da empresa, o nimero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o
planejamento para o préximo ano;

1.5.11. Elaboracdo de relatério sobre patologias diagnosticadas nos exames
ocupacionais e nas CATs.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO VALOR DO CONTRATO (VALOR
GLOBAL/TOTAL)

2.1. O Contratante pagara a Contratada, pela execugdo dos servigos ora contratados,
os valores da tabela abaixo, nestes ja incluidos todos os custos e despesas necessarios
a total execugdo do objeto ora contratado, tais como, custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxa de administracdo, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro, honorarios profissionais, despesas de
hospedagem, alimentacdo e deslocamento dos profissionais da Contratada em funcao
dos trabalhos a serem realizados no Estado de Santa Catarina e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto do presente Contrato.
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2.2. Considere-se, entretanto, para cada fornecimento vindouro, os valores unitdrios

de cada item constantes da tabela abaixo:

OBJETO
(DESCRICAO DO SERVICO)

QUANTIDADE
ANUAL
ESTIMADA
D

VALOR
UNITARIO
(2

VALOR
TOTAL*
1x2)

Executar exames médicos nos empregados do
CREA/SC, nas modalidades e periodicidades
constantes do referido programa, fazendo o
exame clinico e/ou interpretando os resultados
de exames complementares, para controlar as
condigbes de satide dos mesmos e assegurar a
continuidade operacional e a produtividade, de
acordo com as especifica¢des do Edital do Pregao
005/2010, do CREA/SC, em especial as do
Termo de Referéncia respectivo.

300

R$

R$

Efetuar atendimento em casos de acidentes de
trabalho ou alteracbes agudas de satde,
orientando e/ou executando a terapia adequada,
para prevenir conseqiiéncias  graves  ao
trabalhador, de acordo com as especificagdes do
Edital do Pregdao 005/2010, do CREA/SC, em
especial as do Termo de Referéncia respectivo.

20

R$

R$

Elaborar o PCMSO, considerando a Avaliagdo
dos relatérios originados pelo PPRA — Programa
de Prevencdo dos Riscos Ambientais, relativos
aos locais de trabalho, sugerindo a direcdo do
CREA/SC medidas destinadas a remover ou
atenuar os riscos existentes; analisando os riscos,
as condicoes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de periculosidade, de fadiga e
outros, para obter a reducdo do indice de
absentefsmo e a otimizagdo da qualidade de vida
dos empregados, de acordo com as especificagdes
do Edital do Pregao 005/2010, do CREA/SC, em
especial as do Termo de Referéncia respectivo.

01

R$

R$

Emissdo de relatérios mensais e anual, de acordo
com as especificagdes do Edital do Pregao
005/2010, do CREA/SC, em especial as do
Termo de Referéncia respectivo.

13

R$

R$

Auxilio na elaboracido do PPP - Perfil
Profissiogréfico Previdencidrio, com base no
PPRA, LTCAT e PCMSO, de acordo com as
especifica¢cdes do Edital do Pregao 005/2010, do
CREA/SC, em especial as do Termo de
Referéncia respectivo.

01

R$

R$

totais®)

VALOR GLOBAL/TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO (Somatério dos valores

R$

2.3. Os valores unitérios ora contratados sdo fixos e irreajustaveis.
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2.4. As quantidades acima sdo estimativas, podendo o Contratante solicitar alteragdo
no todo ou em parte, de acordo com sua necessidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO

3.1. Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no artigo 65 da Lei n.” 8.666/1993.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento a contratada sera efetuado até o 20° (vigésimo) dia de cada meés,
mediante a apresentacdo por esta, no periodo compreendido entre os dias 05 e 10 de
cada més, do documento fiscal competente correspondente a execugdo dos servigos
efetivamente realizados no més antecedente, verificados e aceitos pelo CREA/SC, e
de acordo com os valores unitarios constantes da tabela acima.

4.2. Caso a correspondente Nota Fiscal apresente omissdo ou incorregdo, o prazo de
pagamento sera contado a partir da regularizagdo do documento fiscal, a depender
do evento.

4.3. O pagamento sera realizado através de Ordem de Pagamento Bancaria, em conta
e agéncia bancdria a ser especificada pela Contratada na nota fiscal.

44. Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada, enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corregdo monetdria.

4.5. No ato da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, a Contratada deverd comprovar,
mediante a apresentacdo das respectivas certiddes, o adimplemento com a
Seguridade Social - INSS (Certiddo Negativa de Débito — CND), com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS (Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF),
com a Fazenda Federal (Certiddao Negativa Conjunta de Tributos Federais e de
Divida Ativa da Unido) e com as Fazendas Estaduais e Municipais do seu
domicilio/sede (Certiddes Negativas de Débito Estadual e Municipal).

4.6. Caso no dia do pagamento nao haja expediente no 6rgao Contratante, este serd
efetuado no primeiro dia ttil subseqiiente.

4.7. No ato do pagamento, se houver sido imposta qualquer multa, o valor
correspondente serd deduzido da quantia devida.

4.8. O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura até a data de vencimento sujeitard o
Contratante, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, a multa de
2% (dois por cento) sobre o valor da fatura no més de atraso, mais juros de mora de
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1% (um por cento) a.m., acrescidos de corregdo monetdria pelo Indice Geral de Precos
de Mercado - IGPM.

4.9. No que concerne a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribuigdo
para o PIS/Pasep, serdo aplicados os ditames da Instru¢do Normativa SRF n.” 480, de
15 de dezembro de 2004, da Receita Federal, em especial o que dispde o artigo 4° da
referida Instrugdo e, portanto, dependendo do caso, os Anexos I, II, IIT e /ou IV desta.

4.10. O Contratante reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento ap6ds
atestacdo de que os servigos foram executados em conformidade com as
especificagdes deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS DO OBJETO

5.1. Os exames laboratoriais solicitados pelo médico(a) executor(a), caso haja
necessidade, devem estar em consonancia com as diretrizes do programa
estabelecido pelo Contratante e serdo realizados por laboratérios e clinicas
credenciados pelo Contratante, as custas do mesmo.

5.2. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas, deverdo ser registrados em
prontudrio clinico individual, que ficard sob a responsabilidade do(a) médico(a)
executor(a) do PCMSO.

5.3. Estes documentos acima pertencem ao Contratante e, por isso, havendo
substituicdo d(a) médico(a) executor(a), os arquivos deverdo ser transferidos para seu
(sua) sucessor(a), ou na extingio do Contrato, serdo entregues ao Contratante,
independentemente da prévia solicitagio. O prontudrio médico pode ser
informatizado, desde que resguardado o sigilo médico, conforme prescrito ao Cédigo
de FEtica Médica e a sua guarda, durante a vigéncia do Contrato, é da
responsabilidade do(a) médico(a) executor(a).

5.4. O relatério anual deverd discriminar, por setores do Contratante, o ntimero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados de exames considerados anormais e sera
apresentado e discutido na CIPA.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, mas poderd ser rescindido pelo Contratante a qualquer tempo, nas
hipéteses previstas na legislagdo aplicavel, em especial na forma do inciso I, do artigo
79, da Lei n.° 8.666/93, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial,
sem que assista qualquer direito de indenizacado a Contratada.
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6.2. O presente Contrato terd eficdcia legal apés a publicacdo do seu extrato no Didrio
Oficial da Unido, sob responsabilidade do Contratante e as expensas deste.

6.3. O prazo contratado podera ser prorrogado, a critério do Contratante, mediante
acordo entre as partes e reduzido a termo aditivo, limitado ao prazo maximo de 60
(sessenta) meses, na forma da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do Elemento de
Despesa Or¢amentdria n.° 3.1.32.26 — Servigos Médicos, Hospitalares, Odontolégicos
e Farmacéuticos.

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

8.1. O presente Contrato ndo poderd ser objeto de cessdo ou transferéncia a outrem,
no todo ou em parte, sem prévia anuéncia do Contratante.

8.2. E vedado a Contratada a subcontratagio total ou parcial de Pessoa Fisica ou

Juridica para a execugdo dos servigos objeto do presente Contrato, sem prévia
anuéncia do Contratante.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACGES DO CONTRATANTE
9.1. Cabera ao Contratante:

9.1.1. Disponibilizar todas as informagdes necessarias para o desenvolvimento do
trabalho contratado;

9.1.2. Facilitar e acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos da Contratada,
compartilhando informacdes e resultados;

9.1.3. Disponibilizar servidor(es) para ser responsavel(eis) pela interlocugdo e por
facilitar o desenvolvimento dos trabalhos;

9.1.4. Efetuar os pagamentos devidos nos valores e condigdes ajustados.
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1. Cabera a empresa Contratada:

10.1.1. Executar todos os servicos necessdrios ao desempenho do objeto da presente
contratagao;

10.1.2. Manter sigilo em relacdo a todas as informacgdes que tiver acesso;



10.1.3. Focar acdes articuladas e propostas que tenham conexdes, vinculos ou 4reas
interativas;

10.1.4. Fornecer informacoes sisteméaticas sobre o andamento dos servigos a serem
prestados;

10.1.5. Realizar, as suas expensas, tantas viagens e deslocamentos pelo Estado de
Santa Catarina quantas necessdrias para a correta e total execu¢do do Contrato, ou
sempre que solicitado pelo Contratante;

10.1.6. Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e
registrados, qualificados e em nimero suficiente as necessidades do Contratante,
implicando a Contratada total e exclusiva responsabilidade pelo integral
atendimento de toda a legislacdo que rege os contratos de trabalho, e que lhe atribua
responsabilidades, com énfase na civil, tributdria, previdencidria e trabalhista, ndo
gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos empregados da Contratada com
o Contratante;

10.1.7. Colocar a disposicdio do Contratante o ntmero de funciondrios e
equipamentos necessdrios a plena execugdo dos servicos acima aludidos, a fim de
que os mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condi¢des ajustadas;

10.1.8. Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,
responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislagdo e normativa aplicavel a
espécie;

10.1.9. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pelo Contratante
quanto a execugdo dos servicos contratados;

10.1.10. Cumprir as posturas municipais e as disposi¢des legais estaduais e federais
que interfiram na execugdo dos servicos;

10.1.11. Néo divulgar e nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo da
relacdo contratual, e ndo utilizar o nome do Contratante para fins comerciais ou em
campanhas e material de publicidade, salvo com autorizacdo prévia;

10.1.12. Manter, durante toda a execugdo da relacdo contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo;

10.1.13. Aceitar, nas mesmas condi¢des do fornecimento original, os acréscimos que
se facam necessdrios de até 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade do objeto, de
acordo com o art. 65, §1° da Lei n° 8.666/93, ndao sendo necessaria a comunicagao
prévia do Contratante;
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10.1.14. Indenizar terceiros e/ou o Contratante, mesmo em caso de auséncia ou
omissdo de fiscalizacdo por parte deste, pelos danos ou prejuizos a que der causa, por
dolo ou culpa, assegurados a ampla defesa e o contraditério, devendo a Contratada
adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das
autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes;

10.1.15. Submeter-se a fiscaliza¢do por parte do Contratante;

10.1.16. Pagar pontualmente, todos os encargos legais decorrentes da prestagdo dos
servicos, sejam fiscais, trabalhistas, previdencidrios, de acidente de trabalho ou
indenizagdes de qualquer natureza, devidas aos seus empregados;

10.1.17. Emitir Nota Fiscal de Servigos ou RPA, mensalmente, entrega-la no
CREA/SC, bem como cépias do respectivo recolhimento de encargos incidentes
sobre a fatura do més anterior;

10.1.18. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo CREA/SC,
bem como atender prontamente as reclamacdes que lhe forem apresentadas,
relacionadas com a execugdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficard impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e serd descredenciada
no cadastro de fornecedores do Contratante, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e demais
cominagdes legais, a Contratada se:

11.1.1. apresentar documentacéao falsa;

11.1.2. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

11.1.3. falhar ou fraudar na execugao do Contrato;

11.1.4. comportar-se de modo inidoneo;

11.1.5. cometer fraude fiscal.

11.2. A Contratada estard sujeita as sang¢des estabelecidas no Decreto n° 3.555, de 08
de agosto de 2000, e altera¢des posteriores, na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e,
subsidiariamente, na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, e
nas demais legislagdes aplicaveis, sem prejuizo da aplicacdo de outras cabiveis, em
especial:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, pelo
descumprimento de qualquer das cldusulas contratuais e na reincidéncia, o dobro, a
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, exceto aquelas cujas sangdes sdo
as ja estabelecidas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que caiba. Além
disso, a prestacdo do servigo poderd, a critério do Contratante, ser rescindida e
aplicadas, cumulativamente, as san¢des previstas nas letras "b” e “c”;
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b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao,
por culpa ou requerimento da Contratada, sem motivo justificado ou amparo legal, a
critério do Contratante;

c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com o CREA/SC pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.3. E facultado ao Contratante o direito de rescindir o Contrato,

independentemente de notificagdo judicial ou extra-judicial, nos casos previstos nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

11.4. A abstencgéo, por parte do Contratante, do uso de quaisquer das faculdades a ele
concedidas neste Contrato, ndo importard em rentincia ao seu exercicio.

11.5. A aplicacdo de qualquer penalidade prevista neste Contrato, ndo exclui a
possibilidade de aplicacdo das demais, bem como das penalidades previstas nas Leis
Federais 8.666/93 e suas atualizacoes e n° 10.520/02, e Decreto Federal n° 3.555/00.

11.6. As sangdes de adverténcia, suspensdo tempordria de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. A inexecugdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93, com as consequéncias contratuais e
as previstas em Lei, Edital ou Regulamento.

12.2. A rescisdo deste Contrato podera ser:

12.2.1. determinada por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados
nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, notificando-se a Contratada

com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

12.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
Licitacdo, desde que haja conveniéncia para o Contratante;

12.2.3. judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.
12.3. No caso do inciso VI, do artigo 78, da Lei n.” 8.666/93, podera ndo ocorrer a

rescisdo contratual, desde que observados os ditames do Acérddo 634/2007, do
Tribunal de Contas da Unido.
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12.4. A rescisdo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizagdo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

12.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. Incumbird ao Contratante providenciar, a sua conta, a publicagdo deste
Contrato e de todos os Termos Aditivos a ele referentes, no Didrio Oficial da Unido,
no prazo previsto pela Lei n.” 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUSTACAO DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento poderd ser sustado pelo Contratante quando os servigcos ndo
estiverem de acordo com as especificagdes deste instrumento, ou caso sejam
rejeitados pelo controle de qualidade do servigo, ou por inadimplemento de qualquer
cldusula deste Contrato.

14.2. Havendo divergéncia entre os valores constantes nos recibos ou notas fiscais de
servico em relacdo aos valores expostos ao Contratante em ocasido anterior, sera
igualmente causa para a promogao da sustagdo do respectivo pagamento.

14.3. A ndo apresentagdo da(s) Certiddo(des) Negativa(s) autoriza a sustacdo deste
pagamento que sO serd processado apds a apresentacdo da(s) referida(s)
certiddo(des), ndo podendo ser considerado atraso de pagamento e,
conseqiientemente, ndo cabendo ao Contratante qualquer 6nus financeiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1. O presente Contrato podera ser alterado, através de Termos Aditivos, por
acordo entre as partes ou unilateralmente pelo Contratante, na forma prevista na Lei
n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO E DA GESTAO DO
CONTRATO

16.1. Durante o periodo de vigéncia, a relagdo contratual sera fiscalizada, nos termos
do disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/93, pela Geréncia do Departamento de
Recursos Humanos do Contratante.

16.2. A Fiscalizagdo do Contrato estard a disposicdo da Contratada para fornecer
informacgdes necessarias ao desenvolvimento dos servicos contratados.

16.3. A Fiscalizagdo do Contrato terd acesso a todos os locais onde os servigos se
realizarem e plenos poderes para praticar atos, nos limites dos estabelecidos em
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Contrato, que se destinem a acautelar todo e qualquer direito do Contratante tais
como:

16.3.1. Recusar servigos que tenham sido executados em desacordo com as condicdes
estabelecidas no Edital ou neste Contrato;

16.3.2. Sustar o pagamento de quaisquer faturas da Contratada, no caso de
inobservéncia de exigéncias da Fiscalizagdo do Contrato amparadas em disposi¢oes
contidas no Contrato, até a regularizacdo da situagdo;

16.3.3. Instruir a Contratada quanto aos servicos a serem executados.

16.4. O Contratante, através da Fiscalizacdo do Contrato, reserva-se ao direito de
exercer, durante todo o periodo contratual, uma rigida e constante fiscaliza¢cdo do
Contrato sobre os servigos, inclusive quanto ao pessoal da Contratada, no que se
refere ao seu comportamento e capacitagao.

16.5. Da mesma forma, a Contratada devera indicar um preposto que a representara
perante o Contratante.

16.6. Ndo obstante a Contratada seja a tnica e exclusiva responsédvel pela prestagao
dos servigos, o Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo
rejeitd-los, no todo ou em parte, sempre que ndo atendam ao especificado no
presente Contrato e no Edital respectivo.

16.7. A Contratada deverd facilitar sob todos os aspectos a agdo da fiscalizagdo,
acatando as suas recomendacdes.

16.8. A fiscalizacdo sera exercida no interesse exclusivo do Contratante e nao exclui,
nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer dano decorrente de irregularidade ou ma execucdo dos servigos e na
eventual ocorréncia de tais casos, ndo implica em co-responsabilidade do Contratante
ou de seus prepostos.

16.9. A fiscalizacdo podera aplicar penalidades, exigir providéncias eventualmente
necessarias e/ou embargar servigos com riscos iminentes, devendo a Contratada

providenciar a imediata eliminagdo das falhas ou faltas, sem que em razdo disso
possa ser atribuido qualquer 6nus ao Contratante.

16.10. A gestdo deste Contrato ficard sob a responsabilidade do(a)
colaborador(a)...........

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
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17.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢oes:

a) todas as alteracdes que se facam necessdrias serdo registradas por intermédio de
lavratura de Termo Aditivo ao presente Contrato;

b) vinculam-se a este Contrato os termos do Edital de Pregdo n° 005/2010 e seus
Anexos, bem como a proposta de precos apresentada pela Contratada;

c) é vedado caucionar ou utilizar o presente Contrato para qualquer operagdo
financeira, sem prévia e expressa autorizacdo do Contratante.

17.2. Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas Cldusulas deste Instrumento
serdo decididos pelo Contratante segundo as disposi¢des contidas na Lei n.°
10.520/02, Lei n.° 8.666/93, Decreto n.° 3.555/00 e demais regulamentos e normas
aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, serd competente o Foro
da Justica Federal, Secdo Judicidria de Santa Catarina — Subse¢do Judicidria de
Florianépolis.

E, para firmeza, como prova de haverem, entre si, ajustado e contratado, depois de
lido e achado conforme, é firmado o presente Contrato pelas partes e pelas
testemunhas abaixo, que a tudo assistiram, dele sendo extraidas as copias necessarias
para a sua publicacdo e execugao.

Florian6polis, ... de .......... de 2010.
Eng°® Agr° RAUL ZUCATTO
Presidente do CREA/SC
CONTRATADA
Testemunhas:
CPF n° CPF n°
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ANEXO VII

PROCESSO LICITATORIO N° 28.512/2010

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2010

TERMO DE REFERENCIA - PCMSO

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de Servigos Médicos especializados na elabora¢do e implementagao
de Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de
promocdo e preservagao da satide do conjunto dos seus empregados.

1.2. O presente Termo utiliza-se das nomenclaturas PCMSO e PPP no singular.
Entretanto, deve ser considerado que o PCMSO e o PPP deverd ser realizado em
todos os locais listados na tabela abaixo, independentemente de serem
materializados em um tinico ou em varios documentos, o que é de livre escolha da
Licitante. Portanto, a Licitante devera considerar na elaboracdo da sua proposta o
preco unitdrio contendo todos os servigos em todos os locais indicados. Caso a
Licitante materialize o seu PCMSO/PPP em varios documentos, o valor
correspondente ao total dos servigos (preco unitario do PCMSO/PPP ofertado na
Licitagcdo) serd pago somente apds a entrega de todos os documentos, ou seja, apds o
servico ser totalmente concluido.

LOCAIS A SEREM AVALIADOS NA ELABORACAO DO
PCMSO N° PESSOAS

(os enderecos dos locais abaixo podem ser obtidos no site do
CREA/SQ)

—_
—_
N

Sede

Inspetoria de Ararangua
Inspetoria de Blumenau
Inspetoria de Brusque
Inspetoria de Cagador
Inspetoria de Canoinhas
Inspetoria de Chapecé
Inspetoria de Concérdia
Inspetoria de Cricitima
Inspetoria de Florianépolis
Inspetoria de Itajai
Inspetoria de Jaragua do Sul
Inspetoria de Joagaba
Inspetoria de Joinville
Inspetoria de Lages
Inspetoria de Rio do Sul
Inspetoria de Rio Negrinho

SHGIGIEAN SN TN I (51 TSI TN TN T NN
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Inspetoria de Sdo Miguel do Oeste
Inspetoria de Tubarao
Inspetoria de Videira
Inspetoria de Xanxeré
Escritério de Porto Unido
Escritério de Curitibanos
Escritorio de Sao José
Escritério de Sdo Joaquim
Escritorio de Sdo Bento do Sul
Escritério de Campos Novos
Escritério de Mafra

Escritério de Sdo Lourenco

R, R RN R RN G W

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Necessidade de cumprimento a NR-7 (Portaria 3.21/78-MTB), que estabelece
obrigatoriedade do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO,
com o objetivo de promogdo e preservagdo da satide dos empregados.

3. ESPECIFICACAO E QUANTIDADES (ESCOPO DO TRABALHO)
3.1. Os servicos devem ser cotados por item e valor global, nas especificacdes e
quantidades (estimadas) abaixo:

QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO ANUAL
ESTIMADA

Executar exames médicos nos empregados do CREA /SC, nas
modalidades e periodicidades constantes do referido
programa, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os
1 resultados de exames complementares, para controlar as 300
condicdes de satide dos mesmos e assegurar a continuidade
operacional e a produtividade. Ndo fazem parte do escopo
da presente contratagio a realizagdio de exames
complementares de qualquer tipo.

Efetuar atendimento em casos de acidentes de trabalho ou
2 alteracdes agudas de satde, orientando e/ou executando a 20
terapia adequada, para prevenir conseqiiéncias graves ao
trabalhador.

Elaborar o PCMSQO, considerando a Avaliacdo dos relatérios
originados pelo PPRA - Programa de Prevencao dos Riscos
Ambientais, relativos aos locais de trabalho, sugerindo a
direcido do CREA/SC medidas destinadas a remover ou
3 atenuar o0s riscos existentes; analisando os riscos, as 01
condicoes de trabalho, os fatores de insalubridade, de
periculosidade, de fadiga e outros, para obter a reducdo do
indice de absenteismo e a otimiza¢do da qualidade de vida
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dos empregados.

4 Emissdo de relatdrios mensais e anual. 13

Auxilio na elaboracdo do PPP - Perfil Profissiogréfico 01
5 Previdenciario, com base no PPRA, LTCAT e PCMSO.

3.2. A Contratada devera:

I - Elaborar, no prazo méximo de 30 (dias) corridos da emissdo da Ordem de Servico
pelo CREA/SC, o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO -
do CREA/SC, respeitado o contido nas Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho, observando as atividades e os riscos a que estdo expostos seus
empregados. O prazo de 30 (trinta) dias estende-se a todo o PCMSO a ser realizado
em todas as unidades do CREA /SC;

I — Indicar médico, pertencente ao seu quadro técnico, para ser coordenador do
referido PCMSO, conforme Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho;

III — Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as agdes
previstas no PCMSO;

IV — Manter informado o CREA/SC dos resultados das acdes realizadas através de
relatérios que incluirdo, quando necessério, recomendagdes preventivas;

V - Manter os registros dos exames médicos realizados nos empregados do
CREA/SC, conforme descrito no programa, bem como guardar os arquivos, pelo
periodo de 20 (vinte) anos apds a demissdo do empregado ou enquanto durar a

prestagdo destes servigos;

VI — Repassar, quando e se for o caso, ao novo médico coordenador do CREA/SC,
todos os arquivos referentes a seus funciondrios, e em caso de rescisdo contratual;

VII — Responsabilizar-se por toda e qualquer acdo trabalhista movida por seus
empregados, sem envolver de forma isolada ou solidaria o CREA /SC;

3.3. Dos Servicos de PCMSO-NR 07:

I — Andlise do mapa de riscos elaborado pelo PPRA (Programa de Prevencgdo dos
Riscos Ambientais), definindo ag¢des a serem implementadas para a correta
administracdo dos mesmos;

IT — Elabora¢do do Documento Base ;

III - Implantagdo do programa;

IV — Acompanhamento e desenvolvimento do PCMSO.
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3.4. As quantidades acima sdo estimativas, podendo o CREA/SC solicitar alteragao
no todo ou em parte, de acordo com sua necessidade.

3.5. Procedimentos referentes ao Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) do CREA/SC, com a realizagdo dos seguintes exames:
Admissional, periédico, retorno ao trabalho, homologacdo de atestado médico,
mudancas de fungdo, demissional e qualquer outro que a legislagdo venha a exigir:

3.5.1. Os atendimentos médicos e clinicos deverdo ser realizados, por profissional
médico habilitado, mediante hora marcada, na cidade de lotacdo do empregado,
mediante marcagdo de consulta agendada com no méaximo 03 (trés) dias de
antecedéncia;

3.5.2. Registrar informa¢des médicas no campo do perfil profissiografico
previdencidrio (PPP), em observancia a Instru¢do Normativa n° 78, do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, de 16.07.2002;

3.5.3. Executar todas as atividades previstas no PCMSO;
3.5.4. Assinar a Delegacdo de Responsabilidade na operacionalizacao do PCMSO;

3.5.5. Marcar e controlar as consultas médicas de qualquer ordem, inclusive o retorno
do periédico, ap6s o recebimento;

3.5.6. Manter atualizado o prontudrio clinico dos empregados, neles anotando o
resultados dos exames complementares ocupacionais;

3.5.7. Auxiliar o Departamento de Recursos Humanos no projeto relativo a prevengao
e tratamento de problemas relacionados ao uso, abuso e dependéncia do 4lcool;

3.5.8. Auxiliar o Departamento de Recursos Humanos no desenvolvimento de
politicas de prevencdo de doengas relacionadas ao trabalho;

3.5.9. Solicitar readaptacdo profissional dos empregados inaptos para a funcao atual,
porém apto para outras fungdes, por meio de exame médico ocupacional de
mudanca de fungéo;

3.5.10. O relatério anual deverd discriminar, por setores da empresa, o nimero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o
planejamento para o préximo ano;

3.5.11. Elaboracdo de relatério sobre patologias diagnosticadas nos exames
ocupacionais e nas CATs.

4. PERFIL PROFISSIONAL



4.1. Médico(a) do trabalho com especializagdo em Medicina do Trabalho, portador(a)
de certificado de curso de especializagdo em Medicina do Trabalho em nivel de pés-
graduacdo, ou portador(a) do Certificado de Residéncia Médica em drea de
concentracdo em Saude do Trabalhador, ou denominacdo equivalente, reconhecida
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica do Ministério da Educacdo, ambos
ministrados por Universidade ou Faculdade que mantenha curso de medicina com
registro no Conselho Regional de Medicina.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Pagar pontualmente, todos os encargos legais decorrentes da prestagdo dos
servigos, sejam fiscais, trabalhistas, previdencidrios, de acidente de trabalho ou
indenizagdes de qualquer natureza, devidas aos seus empregados;

5.2. Emitir Nota Fiscal de Servigos ou RPA, mensalmente, entregd-la no CREA /SC,
bem como cépias do respectivo recolhimento de encargos incidentes sobre a fatura
do més anterior;

5.3. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo CREA/SC, bem
como atender prontamente as reclamacdes que lhe forem apresentadas, relacionadas
com a execucdo do Contrato.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. Os exames laboratoriais solicitados pelo médico(a) executor(a), caso haja
necessidade, devem estar em consonancia com as diretrizes do programa
estabelecido pelo CREA/SC e serdo realizados por laboratérios e clinicas
credenciados pelo CREA/SC, as custas do mesmo;

6.2. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas, deverao ser registrados em
prontudrio clinico individual, que ficard sob a responsabilidade do(a) médico(a)
executor(a) do PCMSO;

6.3. Estes documentos pertencem ao CREA /SC e, por isso, havendo substitui¢do d(a)
médico(a) executor(a), os arquivos deverdo ser transferidos para seu (sua)
sucessor(a), ou na extingdo do contrato, serdo entregues ao CREA/SC,
independentemente da prévia solicitagdo. O prontudrio médico pode ser
informatizado, desde que resguardado o sigilo médico, conforme prescrito ao Cédigo
de Ftica Médica e a sua guarda, durante a vigéncia do contrato, é da
responsabilidade do(a) médico(a) executor(a);

6.4. O relatério anual deverd discriminar, por setores do CREA/SC, o niimero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados de exames considerados anormais e sera
apresentado e discutido na CIPA.

7. CONDICOES DE PAGAMENTO
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7.1. O pagamento a contratada serd efetuado até o 20° (vigésimo) dia de cada meés,
mediante a apresentagdo por esta, no periodo compreendido entre os dias 05 e 10 de
cada més, do documento fiscal competente correspondente a execugdo dos servigos
efetivamente realizados no més antecedente, verificados e aceitos pelo CREA /SC.

7.2. Caso a correspondente Nota Fiscal apresente omissdo ou incorrecao, o prazo de
pagamento serd contado a partir da regularizagdo do documento fiscal, a depender
do evento.

7.3. O pagamento serd realizado através de Ordem de Pagamento Bancdria, em conta
e agéncia bancdria a ser especificada pela Contratada na nota fiscal.

7.4. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corregdo monetdria.

7.5. No ato da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, a contratada deverd comprovar,
mediante a apresentacdo das respectivas certiddes, o adimplemento com a
Seguridade Social - INSS (Certiddo Negativa de Débito — CND), com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS (Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF),
com a Fazenda Federal (Certiddao Negativa Conjunta de Tributos Federais e de
Divida Ativa da Unido) e com as Fazendas Estaduais e Municipais do seu
domicilio/sede (Certiddes Negativas de Débito Estadual e Municipal).

7.6. Caso no dia do pagamento ndo haja expediente no 6rgdo contratante, este serd
efetuado no primeiro dia ttil subseqiiente.

7.7. No ato do pagamento, se houver sido imposta qualquer multa, o valor
correspondente serd deduzido da quantia devida.

7.8. O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura até a data de vencimento sujeitara o
CREA/SC, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, a seguinte
sangao:

7.8.1. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura no més de atraso, mais
juros de mora de 1% (um por cento) a.m., acrescidos de correcio monetaria pelo
Indice Geral de Precos de Mercado - IGPM.

7.9. No que concerne a retengdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribuigdo
para o PIS/Pasep, serdo aplicados os ditames da Instru¢do Normativa SRF n.” 480, de
15 de dezembro de 2004, da Receita Federal, em especial o que dispde o artigo 4° da
referida Instrugdo e, portanto, dependendo do caso, os Anexos I, II, IIT e/ou IV desta.
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8. VALORES MAXIMOS DA CONTRATACAO (QUANTIDADE ESTIMADA)
8.1. Os valores unitérios, totais e global méximos aceitos pelo CREA/SC para a
presente contratagdo encontram-se delimitados na tabela abaixo:

OBJETO
(DESCRICAO DO SERVICO)

QUANTIDA
DE ANUAL
ESTIMADA

(1)

VALOR
UNITARIO
MAXIMO
(2)

VALOR
TOTAL
MAXIMO*
(1x2)

Executar =~ exames  médicos  nos
empregados do  CREA/SC, nas
modalidades e periodicidades constantes
do referido programa, fazendo o exame
clinico e/ou interpretando os resultados
de exames complementares, para
controlar as condi¢cdes de satde dos
mesmos e assegurar a continuidade
operacional e a produtividade. Nao
fazem parte do escopo da presente
contratagdo a realizacdo de exames
complementares de qualquer tipo.

300

R$ 40,00

R$ 12.000,00

Efetuar atendimento em casos de
acidentes de trabalho ou alteragdes
agudas de sadde, orientando e/ou
executando a terapia adequada, para
prevenir  conseqiliéncias graves ao
trabalhador.

20

R$ 175,00

R$ 3.500,00

Elaborar o PCMSO, considerando a
Avaliagdo dos relatdrios originados pelo
PPRA - Programa de Prevencdo dos
Riscos Ambientais, relativos aos locais de
trabalho, sugerindo a direcdo do
CREA/SC medidas destinadas a
remover ou atenuar os riscos existentes;
analisando os riscos, as condi¢des de
trabalho, os fatores de insalubridade, de
periculosidade, de fadiga e outros, para
obter a reducdo do indice de absenteismo
e a otimizac¢do da qualidade de vida dos
empregados.

01

R$ 35.000,00

R$ 35.000,00

Emissdo de relatdrios mensais e anual.

13

R$ 700,00

R$ 9.100,00

Auxilio na elaboracdo do PPP - Perfil
Profissiografico Previdencidrio, com base
no PPRA, LTCAT e PCMSO.

01

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

VALOR GLOBAL MAXIMO (Somatério dos valores totais maximos*)

R$ 61.600,00
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8.2. Tais valores maximos restaram obtidos pela média aritmética dos or¢amentos
colhidos que representam o preco de mercado praticado. Tais valores méximos
servem como limite as Licitantes para a formulagdo das propostas, ndo constituindo,
entretanto, qualquer compromisso futuro, eis que o fornecimento do objeto somente
restard concretizado com a assinatura do competente Contrato.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste Termo, correrdo a conta do
Elemento de Despesa Orcamentaria n°® 3.1.32.26 — Servicos Médicos, Hospitalares,
Odontolégicos e Farmacéuticos.

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pelo Departamento de Recursos
Humanos do CREA/SC, realizado em conformidade com a legislagdo especifica e
com o interesse e a conveniéncia da Administracdo, e submetido a consideracgéo e
aprovacao da Presidéncia do Conselho.

Adm. ELAINE VIANA DA SILVA
Gerente do Departamento de Recursos Humanos do CREA/SC

Despacho: Aprovo o presente Termo de Referéncia, recomendando-o para
balizamento da Licitacdao, com fundamento no artigo 3° da Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, e no artigo 8° do Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000.

Eng® Agr° RAUL ZUCATTO
Presidente do CREA/SC
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE NAO EXISTENCIA DE OUTROS CARTORIOS
DISTRIBUIDORES

Ref. Pregdo Presencial n.” 005/2010
Licitante:
CNPJ n.*:
Tel. n.*: ; Fax n.”:
Endereco:

A empresa acima qualificada e abaixo assinada declara, sob as penas da Lei, que na
Comarca da sua sede ndo existem outros Cartérios Distribuidores de Faléncia,
Concordata e Recuperagdo Judicial, sendo aquele emissor da Certiddo Negativa
apresentada no processo licitatério em epigrafe.

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2010.

Representante Legal
Cargo/Fungdo na Empresa

OBS.: A Declaracao devera ser feita em papel timbrado da empresa Licitante e
assinada pelo representante legal.
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