Sindicos Planning lanca
prémio para reconhecer boas
praticas na gestao
condominial

Leia entrevista com o presidente do CREA-
SC, Eng. Civil e Seg. Trab. Carlos
Alberto Kita Xavier, sobre o Prémio
Sindicos Planning no final da matéria
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catarinenses gue se aestacam em suas
atividades, gerando valor para todos os
players do ecossistema condominial.

A partir de abril, sindicos e Administradoras de Condominios
poderao inscrever até trés cases nas categorias Eficiéncia na
Gestao, Sustentabilidade, Inovacao e Acao Social
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Com a missao de promover acbOes para a qualificacao e a
profissionalizacdao dos sindicos e Administradoras de
Condominios, o Sindicos Planning lanca um prémio que ira
revelar a forca dos profissionais e das marcas catarinenses
gue se destacam em suas atividades, gerando valor para todos
os players do ecossistema condominial. O Prémio Sindicos
Planning tera as inscricdes abertas a partir do dia 12 de
abril para sindicos e Administradoras de Condominios nas
categorias Eficiéncia na Gestao, Sustentabilidade, Inovacao e
Acao Social (participacao comunitaria).

De acordo com Luis Pardal e Karina Kino Pardal, diretores da
Inspiracom Marketing e Comunicacao, empresa idealizadora do
Sindicos Planning, o objetivo do Prémio é elevar os padrodes e
transformar os servicos de gestao condominial. “A ideia é
incentivar empresas e profissionais que atuam de forma
diferenciada para promover a exceléncia na gestao, a inovacao,
o desenvolvimento sustentdvel e acdes sociais. Além disso,
queremos compartilhar iniciativas que possam inspirar outros
profissionais e organizacb6es a inovar com acles efetivas na
melhoria de resultados e a valorizar o setor condominial,
tornando Santa Catarina uma referéncia no mercado nacional”,
resumem.

Secretario de Desenvolvimento Econdmico de Blumenau, Moris
Kohl acredita que além de incentivar e valorizar boas praticas
na administracao condominial, o Prémio Sindicos Planning é uma
forma de estreitar os relacionamentos entre os profissionais
da area, fomentar novas oportunidades e dar destaque a
expressividade do setor condominial. “Acredito que esta
iniciativa de criar um prémio exclusivo para esta categoria



vai ajudar a fomentar o setor condominial na nossa regiao e
com certeza trard grandes resultados a todos os envolvidos”,
ressalta o secretario.

Referéncia para o setor

0 presidente do Secovi Floriandépolis/Tubarao, Fernando Amorim
Willrich, reforca a importancia do Prémio para os
profissionais da administracao condominial, que, na sua
opiniao, nem sempre tém o reconhecimento merecido pelo seu
trabalho. “A nossa atividade condominial muitas vezes é
relegada a segundo plano, costumo dizer que é o “patinho feio”
do mercado imobilidrio porque apesar de tao importante nado é
muito reconhecida. Portanto, a ideia de premiar profissionais
que se destacam e as iniciativas de inovacao é fundamental
para que as pessoas que dedicam a vida a esse mercado sejam
valorizadas”, enfatiza.

Para Willrich, a premiacao vem em boa hora no sentido de
reconhecer e agradecer a estes profissionais que precisam da
empatia da sociedade, dos clientes e dos préoprios pares.
“Qualquer mercado tem aqueles profissionais que sao
referéncia, entao porque nao reconhecer isso no nosso mercado?
E de extrema importéncia identificar esses profissionais como
um exemplo a ser seguido na sua darea, para que 0S outros
tenham em quem se espelhar. E espero que o prémio seja uma
iniciativa perene, se possivel, que a partir desta primeira
edicao seja realizada anualmente”, pondera.

Responsabilidade socioambiental

Na opiniao do economista e coordenador do curso de Economia da
Furb, Presidente do Conselho de Administracao da BluSol, que



também ja atuou como sindico por duas vezes em um condominio
de Balneario Camborild, Ralf Marcos Ehmke destaca que uma das
grandes vantagens de um prémio como esse é tornar publicas as
boas préticas dentro de condominios. “E uma oportunidade Unica
de reconhecer a criatividade da gestao em solucdes como reuso
da agua, eficiéncia do uso de energia como luz e gas, sistemas
de monitoramento eficiente, horta comunitdria, entre outras
acOes sustentdveis”, observa.

Com experiéncia na participacdo do Certificado e Troféu de
Responsabilidade Social da Assembleia Legislativa do Estado de
Santa Catarina, premiacao recebida pela BluSol, Ehmke salienta
que as categorias do Prémio Sindicos Planning também abrangem
os aspectos da responsabilidade socioambiental: Eficiéncia na
Gestdo, Sustentabilidade, Inovacdo e Acdo Social. “E uma
excelente iniciativa para repensarmos nossas praticas na
gestao de condominios. Assim como as empresas veem isso como
um direcionamento estratégico de sua imagem, as externalidades
da boa gestao de um condominio provocam também a valorizacao
da propriedade e porque nao do seu entorno”, pontua.

Como participar

Sindicos e Administradoras de Condominio poderao inscrever
gratuitamente até trés cases enquadrados dentro das categorias
Gestao, Sustentabilidade, Inovacao e Acao Social (Participacao
Comunitaria). As inscricdes deverao ser realizadas seguindo as
regras estipuladas no regulamento que sera publicado no site
diretoriocondominial.com.br. O prazo para as inscricdes serd
de 12 de abril a 30 de maio.

No més de junho, um comité de jurados composto por integrantes
de entidades representativas do segmento condominial em Santa


http://diretoriocondominial.com.br

Catarina, professores e membros do corpo diretivo de
universidades, além de personalidades reconhecidas no
segmento, ird selecionar os trés melhores cases em cada
categoria.

Os 12 cases classificados serao apresentados em video no site,
a partir de 12 de agosto, quando sera aberta a votacao para a
escolha do melhor case de cada categoria. Poderao votar
sindicos, administradoras, empresas fornecedoras de produtos
ou servicos do segmento e o publico interessado em gestao
condominial.

Dos 12 cases finalistas, 4 cases — um por categoria — serao o0s
vencedores revelados durante o evento de premiacao. Todos o0s
finalistas serao homenageados e receberao placa e certificado.
Os quatro cases vencedores receberao troféu, certificado e
terao ampla divulgacao na imprensa e nas plataformas do
Sindicos Planning. Os sindicos e administradoras premiados
terao sua foto na capa da revista Diretdrio Condominial e um
resumo dos cases e foto dos autores no caderno especial do
Prémio na revista Diretério Condominial. A cerimé6nia de
premiacdo serd realizada no evento de celebracdao do Dia do
Sindico, no dia 6 de novembro, em Blumenau (SC), seguida de
jantar com muitas atracdes e mini Oktoberfest.

Importantes Entidades do segmento ja confirmaram o apoio ao
Prémio Sindicos Planning: ACE - Associacao Catarinense de
Engenheiros, ASDESC Joinville — Associacao de Sindicos do
Estado de Santa Catarina, CRA-SC - Conselho Regional de
Administracao de Santa Catarina, CREA-SC — Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina, ICAEPS -
Instituto Catarinense de Educacao Profissional, Prefeitura de
Blumenau — Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Inovacao e



Empreendedorismo, SEAC-SC - Sindicato Empresas de Asseio
Conservacao e Servicos terceirizados, SECOVI Blumenau e
Regiao, SECOVI Norte, SINDESP-SC — Sindicato das Empresas de
Seguranca Privada do Estado de Santa Catarina.

ENTREVISTA com presidente do CREA-SC,
Eng. Civil e Seg. Trab. Carlos Alberto
Kita Xavier, sobre o Prémio Sindicos
Planning

— Qual a importancia da criacao de um prémio para incentivar a
profissionalizacao do segmento condominial e valorizar as boas
praticas de administradoras e sindicos?

0 Prémio Sindicos Planning vai ao encontro de uma das metas e
missdes do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de
Santa Catarina que é a valorizacao profissional. 0 CREA-SC por



meio de suas acbOes, projetos e programas, busca mostrar
constantemente o papel, relevancia e participacao dos
profissionais da engenharia no desenvolvimento do pais. Da
mesma forma, este projeto reforca este intuito ao revelar a
eficdcia e a forca dos profissionais e empresas da engenharia
catarinense na area da gestao condominial.

— Como essa iniciativa pode fomentar que administradoras e
sindicos promovam acdes de qualificacao em suas gestdes?

Entendo que o objetivo do Prémio é incentivar a exceléncia na
gestao condominial através da qualificacao dos servicgos
prestados, da inovacao, do desenvolvimento sustentdvel e de
acdes sociais que venham agregar valor aos profissionais e aos
usuarios. A administracao dos condominios envolve a
contratacao de inumeras atividades e servicos que sao
prestados por profissionais do Sistema Confea/Crea. E preciso
conscientizar os usuarios e a sociedade que é importante e
necessaria a contratacao de profissionais qualificados. A
fiscalizacao do exercicio profissional realizada pelo CREA-SC
tem este mesmo objetivo que é assegurar que tais atividades
sejam prestadas por profissionais com formacao e registrados
no Conselho.

— 0 que levou o CREA/SC a apoiar a premiacao? Que impacto o
prémio pode ter na area?

Para o CREA-SC é importante o apoio a projetos e iniciativas
que venham agregar valor a instituicao, fazendo do Conselho
também uma referéncia nacional na forma de atuar e se
posicionar nas questdes e tematicas que promovam a melhoria da
qualidade de vida da sociedade. Trata-se de uma cadeia de
servicos, onde os bons exemplos inspiram outros profissionais
e empresas a trabalharem com o intuito de valorizar a
categoria e tornar o setor condominial também referéncia no



estado e no pais. Outro exemplo disso é o Manual do Sindico,
lancado pelo CREA-SC em parceria com o Sindicato da Habitacao
de Floriandpolis/Tubardao (SECOVI). A publicacdo apresenta a
importancia do registro profissional junto ao Crea e alerta
aos gestores condominiais para a contratacao de profissionais
habilitados.

Na sua opinido, por que as administradoras e sindicos deveriam
participar do prémio?

0 contexto do mercado contemporaneo demanda o posicionamento
das empresas, empreendedores, instituicbes e profissionais nas
questdes e temas da atualidade. Nao basta mais apenas prestar
servicos. E necessdrio buscar a exceléncia em tudo, agregar
valor a marca e assumir a posicao de protagonista. Portanto,
investir em praticas e aclOes para melhorar a gestao, a
sustentabilidade ambiental, a inovacao e a busca da qualidade
de vida por meio de acgles sociais é fundamental para ampliar
as perspectivas e possibilidades no mercado.

— Como vé a realizacao de uma acao como essa sendo lancada em
um momento de pandemia?

Acredito que contribui para mostrar que apesar do atual
contexto é possivel sim ter a perspectiva das boas praticas e
dos bons exemplos com foco. E evidente que a pandemia traz, em
alguns momentos, cendrios de restricdes e de incertezas em
diversos aspectos. Nés como profissionais da engenharia temos
nao s6 a missao, mas o dever de buscar encontrar alternativas
e solucdes para o enfrentamento de tais situacdes. A premissa
das nossas profissdes é encontrar mecanismos para solucionar
problemas e é assim que devemos continuar atuando oferecendo
nossa contribuicao para a sociedade.



Gostaria de acrescentar mais alguma informacao?

Parabenizo os Sindicos Planning por mais esta iniciativa,
reforcando o apoio do CREA-SC para esta e futuras parcerias
que venham a contribuir com o engrandecimento e o
desenvolvimento do nosso estado e também do pais.



