Relatorio do Confea apresenta
o CREA-SC novamente em 1°
lugar

0 regional catarinense foi o uUnico do pais a cumprir todos os
critérios analisados com indices satisfatdrios

0 Confea disponibilizou no final de setembro um relatério
demonstrando a composicao dos indicadores de eficiéncia da
gestao dos Creas, cumprindo a Decisao PL-0048/2017. O
documento faz também uma explanacao geral sobre a legislacao
que rege as transferéncias aos conveniados e a importancia de
mecanismos de controle para gerir o0s recursos repassados. O
objetivo é demonstrar a eficiéncia na aplicacao dos recursos
publicos para prestacao de contas junto ao érgao fiscalizador
dos Conselhos de Fiscalizacao da Profissao.

Pelo segundo ano consecutivo, o CREA-SC foi o Unico regional
que atingiu todos os critérios comprovando a eficiéncia da
atual gestao. Segundo a simulacao do indice alcancado por cada
Conselho e seu reflexo no recebimento dos recursos do Prodesu
para o préximo exercicio, tomando-se por base os dados de
2016, o CREA-SC foi o Unico a atingir 100% do valor
disponivel, com todos os indices satisfatorios.

Os indicadores foram criados para mensurar o percentual a ser
aplicado a cada Regional, no tocante aos 20% do total dos
recursos disponibilizados em cada exercicio. 0Os critérios
analisados foram: Quantidade de ART por profissional
adimplente; Coeficiente de inadimpléncia de Profissional
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Registrado; Coeficiente de inadimpléncia de Empresa
Registrada; Coeficiente de numero de Fiscais no Quadro de
Pessoal; Coeficiente de Comprometimento da Receita com Pessoal
do Crea; Coeficiente de Recuperacao de Crédito Inscrito em
Divida Ativa; Adesao ao Gespublica ou Outras Certificacoes.

0 presidente do CREA-SC, Eng. Civil e Seg. Trab. Carlos
Alberto Kita Xavier comenta que o0s resultados sao
consequéncias de uma gestao transparente com foco na
valorizacao dos profissionais e das profissfes, da atitude de
liderancas mais pragmaticas e menos ideolégicas que acreditam
na cooperacao técnica, na reciprocidade das relacgdes e no
estimulo a troca de experiéncias. “Esta é mais uma conquista
que comprova a exceléncia do CREA-SC na prestacao dos
servicos, no atendimento de qualidade aos profissionais e na
transparéncia dos processos.”

Acesse aqui o relatério.
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