
Programa Trainee da CredCrea
está  com  inscrições  abertas
até 5 de maio
 

 

A CredCrea está com inscrições abertas para o Programa Trainee
2025.  Os  interessados  têm  até  o  dia  5  de  maio  para  se
inscrever na plataforma.  
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Diferente  dos  modelos  tradicionais  de  trainee,  focados
exclusivamente na formação de líderes, o programa da CredCrea
prioriza o desenvolvimento técnico e prático, com o objetivo
de preparar profissionais para atuar estrategicamente na área
comercial da cooperativa. A oportunidade é ideal para pessoas
com ou sem experiência, que desejam iniciar ou alavancarsua
carreira em um ambiente colaborativo e dentro da filosofia
cooperativista.

 

 

“Buscamos pessoas com perfil comercial e boa comunicação, que
estejam  dispostas  a  se  desenvolver  e  a  fazer  parte  do
relacionamento direto com os cooperados, oferecendo soluções
financeiras de maneira estratégica e consultiva”, destaca Ana
Carolina Cibils, supervisora de Gestão de Pessoas da CredCrea
e responsável pelo programa.

 

 

Criado em 2022, o Programa Trainee da CredCrea oferece uma
trilha de desenvolvimento imersiva com duração prevista de 18
meses, na qual os participantes passam por diversas áreas e
funções nos postos de atendimento da cooperativa. Além de
vivenciarem desafios reais, os trainees contam com mentorias
com  profissionais  experientes,  treinamentos  especializados
focados no mercado financeiro e acesso à plataforma Ailos
Educação, que oferece cursos EAD sobre temas como oratória,
Excel e investimentos.

 

 

https://programatraineecredcrea.gupy.io/


Os profissionais que se destacam durante o programa têm a
chance de serem efetivados como agentes de atendimento e,
conforme o desempenho, podem assumir cargos de gestão dentroda
cooperativa.

 

 

A trajetória de Tábata Amorim Melo, ex-trainee e atual gerente
do Posto de Atendimento Digital da CredCrea, é um exemplo do
impacto  positivo  do  programa  na  vida  profissional  dos
participantes.

 

 

“Iniciei  minha  trajetória  na  cooperativa  em  2017  como
assistente de negócios em Criciúma. Após quatro anos, decidi
me  desafiar  no  Programa  Trainee.  Ingressei  em  2022  e
aprofundei muito mais meu conhecimento técnico e em negócios,
além de me desenvolver na liderança de pessoas. Sou muito
grata,  pois  todos  os  desafios  vividos  me  moldaram
profissionalmente,  mas  também  pessoalmente”,  conta  Tábata,
formada em Gestão Financeira e com MBA em Gestão de Pessoas.



 

 

Sobre a CredCrea:

 

A  CredCrea  é  uma  cooperativa  de  crédito  sediada  em
Florianópolis  (SC),com  23  Postos  de  Relacionamento
distribuídos em Santa Catarina, Paraná e Rio Grande do Sul e
atendimento  digital  para  todo  o  país.  Especializada  no
atendimento a engenheiros, arquitetos, técnicos e tecnólogos,
a  CredCrea  distribuiu  entre  seus  cooperados  mais  de  R$12
milhões como resultado do seu último ano de exercício. Com 20
anos de presença no mercado e mais de 34 mil cooperados, em
fevereiro  deste  ano  a  cooperativa  alcançou  mais  de  R$954
milhões  em  ativos  totais  e  mais  de  R$2,3  bilhões  em
financiamentos  concedidos.
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