Fiscalizacao e atualizacao de
atribuicdoes marcam agenda da
coordenadoria nacional da
Florestal

Confira entrevista com as coordenadoras
adjunta e titular da CCEEF de 2026:
Elizangela Bortoluzzi (CREA-SC) e Erica
Ross1i

A atualizacao das atribuicbes profissionais, o fortalecimento
da fiscalizacao e a uniformizacao de procedimentos entre os
Conselhos Regionais estao entre as prioridades da
Coordenadoria de Camaras Especializadas de Engenharia
Florestal (CCEEF) para 2026. 0Os temas foram debatidos durante
o 15° Encontro de Lideres do Sistema Confea/Crea e MlUtua e na
12 Reuniao Ordinaria da coordenadoria, realizada em janeiro,
em Brasilia, quando foram definidos os principais eixos de
atuacao do grupo ao longo do ano.
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Coordenadoras adjunta e titular da CCEEF de 2026: Elizangela
Bortoluzzi e Erica Rossi

Entre os pontos em discussao esta a revisao do artigo 10 da
Resolucao n? 218/1973, que trata das atribuicdes profissionais
nas engenharias. A proposta em andlise busca alinhar a norma
as novas Diretrizes Curriculares Nacionais e as competéncias
efetivamente adquiridas na formacao contemporanea, reduzindo
conflitos de atribuicdo e oferecendo maior seguranca juridica
aos profissionais.
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Outro foco do trabalho é o aprimoramento da fiscalizacao
técnica, com a elaboracao de manuais de fiscalizacdo por
empreendimento e a adocao de instrumentos de analise de risco
para priorizar estruturas e atividades com maior impacto
social ou ambiental. A coordenadoria também acompanha
iniciativas institucionais, como o acordo de cooperacao
firmado com o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis, voltado ao fortalecimento da



fiscalizacao ambiental.

A frente da coordenadoria neste ano estd a engenheira
florestal Erica Souza Rossi, conselheira do Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia do Amapa. Formada pela Universidade
do Estado de Mato Grosso e com especializacao em
georreferenciamento de iméveis, Rossi atua no setor de
consultoria ambiental e acumula experiéncia em gestao
ambiental tanto na iniciativa privada quanto em d4rgaos
publicos do Amapa, além de participacao em conselhos estaduais
ligados a politica ambiental e florestal.

Quais foram os pontos principais discutidos pela coordenadoria
ao longo do 152 Encontro de Lideres do Sistema Confea/Crea?

Durante a 12 Reuniao Ordinaria, realizada em Brasilia em
janeiro de 2026, os principais pontos discutidos envolveram o
exercicio e as atribuigcbdes profissionais, especialmente a
atualizacao do artigo 10 da Resolucao n? 218/1973, com o
objetivo de adequar as competéncias a realidade atual e as
novas Diretrizes Curriculares Nacionais.

Também tratamos de temas relacionados a fiscalizacao, como o
monitoramento das acdes desenvolvidas pelos Regionais, a
revisao das metas nacionais de fiscalizacao e o acompanhamento
do Acordo de Cooperacao Técnica firmado com o IBAMA.

Outro ponto importante foi a padronizacao técnica, por meio da
elaboracao de Manuais de Fiscalizacao por Empreendimento, que
visam uniformizar procedimentos entre os Creas. Além disso,



acompanhamos a tramitacao de propostas apresentadas em anos
anteriores, buscando dar maior celeridade aos processos e as
decisdes do Confea.

De que forma a coordenadoria pretende atuar para qualificar os
processos de fiscalizacao, incorporando novas tecnologias e
solucoes inovadoras?

A coordenadoria pretende qualificar a fiscalizacao por meio da
elaboracao dos Manuais de Fiscalizacao por Empreendimento,
documentos que servirao como suporte técnico e pedagdgico para
os fiscals. Esses materiais devem incluir fluxogramas dos
principais componentes dos empreendimentos e roteiros de
verificacao em campo, organizados em forma de checklists
operacionais.

Outro aspecto importante serda a priorizacao de empreendimentos
com maior complexidade técnica ou impacto social direto. Para
isso, utilizaremos analises de risco e relevancia, incluindo
ferramentas estratégicas como a analise SWOT, que permite
identificar oportunidades e ameacas, como o0 aumento de
sinistros em determinados setores.

Também pretendemos aprimorar o monitoramento e a avaliacao das
acOes de fiscalizacao, utilizando indicadores de esforco que
permitam analisar a adequacao das metas e identificar
obstaculos operacionais enfrentados pelos Regionais. Com isso,
buscamos reduzir discrepancias entre os Creas e promover maior
uniformidade nacional na atuacao fiscalizatéria.



De que forma a coordenadoria pretende atuar para contribuir
efetivamente na mitigacao dos problemas que afetam a populacao
brasileira?

A principal contribuicao da coordenadoria esta relacionada a
seqguranca da sociedade. Pretendemos priorizar a fiscalizacao
em setores com maior incidéncia de sinistros ou riscos
sociais, especialmente em estruturas e empreendimentos que
impactam diretamente a vida da populacao.

Outro ponto fundamental é assegurar a responsabilidade técnica
e ética nas atividades que compdem o ciclo de vida dos
empreendimentos florestais. Isso envolve garantir que essas
atividades estejam devidamente registradas por meio da



Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART), combatendo
situacdes de negligéncia técnica.

Também daremos continuidade ao acompanhamento do Acordo de
Cooperacao Técnica com o IBAMA, fortalecendo a fiscalizacao
ambiental e assegurando que ela ocorra de forma técnica,
eficaz e comprometida com a protecao do patrimdénio natural
brasileiro.

Que estratégias sao essenciais para enfrentar o cendario de
queda de interesse pela engenharia e reconectar com jovens
estudantes?

Uma estratégia central é a atualizacao das atribuicgodes
profissionais, adequando as normas as novas Diretrizes
Curriculares Nacionais e as competéncias efetivamente
adquiridas pelos estudantes na formacao atual. Isso contribui
para tornar a carreira mais atrativa e alinhada as inovacdes
tecnoldgicas e académicas.

Também é fundamental garantir maior seguranca juridica aos
profissionais que ingressam no mercado de trabalho, reduzindo
conflitos de atribuicbGes que muitas vezes geram inseguranca no
inicio da carreira.

Além disso, a criacdao de materiais de apoio, como manuais e
glossarios técnicos, pode oferecer suporte pedagdgico
importante, ajudando na compreensao visual e descritiva do
funcionamento basico de empreendimentos modernos.



Qual 1legado a coordenadoria pretende deixar para os
profissionais e para o Sistema a partir do trabalho
desenvolvido em 20267

Entre os principais legados estd a construcao de uma
normatizacao mais moderna, com a revisao da Resolucao n®
218/1973 — especialmente do artigo 10 — substituindo listas
rigidas de atribuicdes por critérios baseados na formacao e na
competéncia técnica dos profissionais.

Também buscamos fortalecer a integracao e a agilidade
institucional, com um sistema de acompanhamento mais célere
das propostas, de modo que as decisdes da coordenadoria gerem
efeitos concretos e imediatos para os profissionais do
Sistema.

OQutro objetivo é consolidar um modelo de fiscalizacao nacional
baseado em manuais técnicos, permitindo que o Sistema atue de
forma cada vez mais educativa e preventiva em empreendimentos
de relevancia.

Por fim, queremos contribuir para a consolidacao da engenharia
florestal brasileira como referéncia mundial em
sustentabilidade, garantindo que o profissional seja
reconhecido pela sociedade como um agente técnico essencial
para o desenvolvimento econ6mico equilibrado do pais.



