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GRANDES
HISTORIAS

MERECEM
RECONHECIMENTO

MERITO CATARINENSE 2026

Medalha do Mérito
Mencao Honrosa

Livro do Mérito

[ Prazo para indicacoes: 28 de agosto




Entidades de classe, instituiclOes de ensino e camaras
especializadas tém até 28 de agosto para encaminhar indicacoes
a Medalha do Mérito, Mencao Honrosa e ao Livro do Mérito
Catarinense

A Comissao do Mérito do CREA-SC informa que esta aberto o
periodo para indicacdes a Medalha do Mérito, Mencao Honrosa e
a inscricao no Livro do Mérito Catarinense. As indicacgoes
poderao ser realizadas até o dia 28 de agosto pelas entidades
de classe, instituicOes de ensino e camaras especializadas do
Conselho, diretamente pelo CREANet.

Acesse aqui seu Creanet.

As homenagens reconhecem profissionais, empresas, entidades e
instituicbes que contribuiram de forma relevante para o
desenvolvimento da Engenharia e Agronomia e para 0 progresso
socioeconbmico, tecnoldgico e sustentavel de Santa Catarina.
Os critérios avaliativos sdo estabelecidos pela Resolucao n¢
1.085/2016 do Confea e pelo Ato Normativo n? 006/2023 do CREA-
SC.

Reconhecimento de trajetdrias e contribuicdes

A Medalha do Mérito é destinada a profissionais que se
destacaram por sua atuacao e contribuicao a sociedade. 0 Livro
do Mérito homenageia profissionais ja falecidos que deixaram


https://creanet.crea-sc.org.br/login

legado relevante para o desenvolvimento das profissdes
abrangidas pelo Sistema Confea/Crea e Mutua. Ja a Mencgao
Honrosa é concedida a empresas, instituicdes e entidades que
contribuiram significativamente para o avanco cientifico,
tecnolégico e socioecondmico. Criadas em 1958 no ambito do
Sistema Confea/Crea, as honrarias representam uma das mais
importantes formas de reconhecimento as trajetédrias
profissionais e institucionais que contribuiram para o
desenvolvimento do pais e para a melhoria da qualidade de vida
da populacao.

Critérios avaliativos

Medalha do Mérito e Inscricao no Livro do Mérito

» Contribuicao participativa no Sistema Confea/Crea e
Mitua;

- Docéncia, pesquisa, extensao e producdo literaria;

» Inovacao tecnolégica e/ou acao pioneira;

= Contribuicao a responsabilidade social;

= Ter exercido funcao publica e/ou empresarial de
destaque;

= Reconhecimento com premiacbes, comendas, congratulacées.

Mencdao Honrosa (destinadas a empresas ou instituicodes)

» Relagao com o Sistema Confea/Crea e Mdtua e geracao de
emprego e renda na area de Engenharia;

= Responsabilidade ambiental;

» Inovacao tecnolégica e/ou acao pioneira;

= Responsabilidade social, contribuicao a inclusao social;

= Desenvolvimento econémico da regiao;



 Tempo de atuacao e insercao regional, nacional e
internacional.



