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O programa CREA Jovem, iniciativa do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Santa Catarina (CREA-SC), apresenta
sua nova identidade, destinada a profissionais recém-formados
com  até  cinco  anos  de  formação  e  registro  no  Sistema
Confea/Crea. A proposta renovada reforça o papel do programa
como uma ponte entre o início da carreira e o desenvolvimento
profissional, com foco em ações práticas e estratégicas.
O que muda no CREA Jovem?
A nova estrutura do programa está organizada em quatro áreas
principais,  que  buscam  atender  as  demandas  dos  jovens
profissionais:
•Mercado  de  Trabalho:  Conexão  com  vagas  em  empresas
registradas e ações que facilitam o ingresso e a valorização
no mercado.
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•Desenvolvimento  Profissional:  Promoção  de  capacitações,
mentorias e palestras que ajudam no aprimoramento técnico e
comportamental dos participantes.
•Formação de Empreendedores: Apoio na criação de negócios, com
workshops,  mentorias  e  parcerias  que  conectam  jovens
empreendedores  a  investidores  e  aceleradoras.
•Comunidade  Profissional:  Incentivo  à  participação  em
entidades  de  classe,  fóruns  e  discussões  sobre  ética,
legislação  e  valorização  das  profissões.
“O  CREA  Jovem  é  um  espaço  dinâmico  que  conecta  jovens
profissionais  ao  mercado,  fomenta  o  empreendedorismo  e
fortalece a participação no Sistema Profissional, incentivando
o protagonismo e a valorização da engenharia e agronomia,”
explica  Rodrigo  Espindola,  coordenador  da  Assessoria  de
Integração Profissional do CREA-SC.
Clique para mais informações.
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