Coordenadoria Nacional de
Etica define novas etapas
para o SIC Eticos

Em sua terceira reunido ordindria, realizada de 31 de agosto a
2 de setembro, em Brasilia, a Coordenadoria Nacional de
Comissdes de Etica dos Creas (CNCE) aprovou o manual de
Procedimentos Operacionais Padrao para a Utilizacao do SIC -
Sistema de Processos Eticos. Versdo do Sistema de Informacdes
do Confea/Crea (SIC) para os processos éticos do Sistema, o
chamado SIC Eticos ou SIC Processos Eticos vem sendo
desenvolvido desde julho do ano passado, quando foi criado um
grupo técnico reunindo o Confea e oito Creas. Agora, o manual
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serd apreciado pela Comiss3do de Etica e Exercicio Profissional
(Ceep) antes de ser levado ao plenario.

Se o0 objetivo do SIC é ser um banco de dados de abrangéncia
nacional que consolida informacdes relativas aos profissionais
e as atividades técnicas das areas da Engenharia, Agronomia,
Geologia, Geografia e Meteorologia, envolvendo mddulos
direcionados a profissionais, pessoas juridicas, ARTs,
entidades de Classe e instituicdes de Ensino, o SIC Eticos
serad composto por médulos, visando a sistematizacado e
eficiéncia dos processos éticos, conforme explica a
coordenadora nacional Carmem Eleondra Amorim.

“Umn sonho que se torna realidade, pensdvamos neste projeto em
2018, quando tinhamos um grupo de coordenadores e assessores
coesos pensando em desenvolver o SIPE, depois SIC-Eticos:
Paulo Roberto Viana, Leticia D&fico, Paulo Markovicz, Carmem
Eleonéra, Marcelo Daniel, porém o Confea nao atendeu nossa
demanda. Por isso, quando desejei coordenar a CNCE coloquei o
SIPE como plano de campanha e digo a todos que o presidente do
Confea Joel Kruger vestiu a camisa mesmo e nos apoiou desde o
inicio. 0 conselheiro federal Modesto dos Santos nos
acompanhou na primeira fase e a CNCE de 2021 e 2022 é grata a
ele. Claro que o apoio dos conselheiros Joao Carlos Pimenta,

Renan Azevedo, Andréa Brondani e Miguel Lima ¢é
preponderante. Temos a certeza que o SIC dara mais agilidade,
tanto aos Creas como ao Confea, que oferecerd uma padronizacao
de oficios e documentos para oS regionais atuarem sem
distincao, oferecendo dados online, disponiveis entre si”,
descreve.
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Coordenador adjunto da CNCE, eng. civ. Paulo Roberto de
Oliveira (Crea-SC), Coordenadora nacional das comissdes de
Etica dos Creas, Carmem Eleondra Amorim, e superintendente de
Estratégia e Gestao, Renato Barros

Coordenador da Ceep, o conselheiro federal eng. minas Renan
Azevedo considera que a proposta passou por pareceres
juridicos da Procuradoria Juridica do Confea, inclusive em
relacao a pontos sensiveis relacionados a Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD). “Nao ha nenhum ébice em relacao a
sigilo”, comentou, durante a reuniao. “0 Confea faz o sistema
e nés temos que ter o compromisso de atualiza-lo”, ponderou o
coordenador da camara de Etica do Crea-PR, eng. agric. Valmor
Pietsch.

Fases e modulos



A primeira fase do desenvolvimento das atividades foi
conduzida por um grupo técnico do qual, além do Confea,
fizeram parte representantes dos Creas Ceara, Distrito
Federal, Goias, Paraiba, Parana, Rondénia e Sao Paulo,
liderados pelo Crea-PR.

“Na primeira fase, houve um cadastro de denunciantes,
denunciados, usuarios e processos em tramite e outros que ja
foram concluidos. Alguns relatdrios ja foram desenvolvidos
desse sistema que ja esta pronto. Posso tirar o relatério de
numero de processos tramitando e outros dados que alguns Creas
ainda tém dificuldade de fornecer, inclusive porque nao tém o
sistema. Isso vai propiciar organizacao, agilidade para que
todos usem o sistema, além de estatisticas e indicadores, que
permitem a melhor gestao dos processos”, descreve o
funciondrio do Crea-PR e assessor da Comissdo de Etica do
regional, Paulo Cesar Markovicz.

“Considerando que o primeiro médulo do sistema ja esta
finalizado, a proxima fase para a normatizacao é a deliberacao
da Ceep e aprovacao pelo Plenario do Confea, quando sera
determinada a obrigatoriedade de utilizacao pelos Creas da
nova ferramenta de gestao dos processos éticos. Apds a
realizacao da Soea, iremos iniciar o desenvolvimento de outros
médulos do sistema, como o médulo de emissao de oficios e
oitivas que também serd acessado pelos conselheiros”, comenta
o superintendente de Estratégia e Gestdao do Confea, Renato
Barros.

Importancia e préximas etapas dos procedimentos foram
destacadas na reuniao



A esse respeito, Markovicz, acrescenta que “esses médulos sao
inovadores e vao ajudar muito os Creas e suas comissoOes de
Etica. A DN 94/2012 define os modelos de oficios que usamos.
Mas sao mais de 60 modelos. Agora, no clique do mouse, sera
possivel resolver esse problema”, diz, esperando que o Confea
desenvolva o quanto antes essa etapa que “permitira controlar
0 acesso a base de dados e possibilitara ver online como estao
0S processos no Brasil inteiro”.

Ainda segundo Markovicz, sera possivel, por exemplo, oferecer
indicadores em tempo real em relacao a classificacao dos
processos por motivacdes como falsificacao de ART ou falta de
qualidade no servico. “Assim, o Confea podera realizar
campanhas publicitdrias especificas, mostrando o que o Crea
esta fazendo em relacdao a uma série de situacdes”. Ele informa
que o médulo de oitivas, o segundo médulo do SIC Eticos, estd
com o projeto pronto para o Confea desenvolver, envolvendo
aspectos como o gerenciamento dos depoimentos das testemunhas,
advogados.

Renato Barros acrescenta que o sistema atende a recomendacées
de o6rgaos de controle, sendo uma importante ferramenta de
gestao aos Creas e ao Confea.

Segundo Carmem EleonOra, as areas técnicas dos Creas do grupo
de apoio farao uma “live” para sistematizar o andamento do SIC
Eticos. “Para que as TIs e cada um dos envolvidos visualizem
quem serao seus interlocutores com o Confea e coloquem quem
serao 0Ss responsaveis para fazer a interface por meio da
chave. Cada Crea tera um responsavel que tera que estar
conectado, conforme define a LGPD. E o coordenador de Etica
tem que estar junto com o presidente do Crea”, diz.



“0 primeiro médulo tratou da dosimetria das penas dos
processos. E uma parte mais direcionada ao uso dos
conselheiros. Mas vamos agregar ainda mais valor ao SIC
Eticos. 0 segundo serd esse de oitivas. Outro mdédulo vai
tratar de oficios e documentos, como a certidao de decurso de
prazo. Padronizando oficios e oferecendo condicdes para que o
proprio sistema crie documentos conforme a necessidade do
regional. Quando entregar, val haver modelos prontos. Ele
pode, por exemplo, usar esse médulo para emitir a certidao”,
diz Paulo Cesar Markovicz. Por fim, havera um quarto médulo
com um arquivo que possa ser importado direto para o sistema.
“0 Crea pode formatar o arquivo para nao precisar digitar
todos os cadastros”, esclarece.

Grupo Técnico gestor

Para a continuidade das atividades do SIC Eticos foi aprovada
a proposta de criacao de um grupo técnico gestor reunindo
todos os Creas para a implantacao e acompanhamento. 0 grupo é
formado por servidores do Crea e do Confea. Segundo Paulo
Markovisz, “o acompanhamento também é uma responsabilidade
importante”. Ele informa que caberd ao representante no grupo
gestor fazer o cadastro dos demais acessos.

Havera acesso sem limites para “administradores”, do Confea e
dos Creas. 0Os conselheiros terao acesso aos dados consolidados
e a gestao do sistema, enquanto os operadores farao 0s novos
cadastros de usudrios. Ja os assistentes, serao responsaveis
pelos relatérios, informa.

Henrique Nunes

Equipe de Comunicacao do Confea



