
Acordo coletivo de 2015 tem
participação  de  sindicatos
das categorias do Sistema
O  CREA-SC  e  sindicatos  do  estado  assinaram  ontem  (20),  o
acordo coletivo para reajuste salarial e benefícios dos cerca
de  250  colaboradores  do  Conselho.  Foi  o  primeiro  acordo
assinado  com  a  participação  de  todos  os  sindicatos  das
categorias profissionais que compõem o Sistema: SEAUF, SENGE,
SINTAGRI, SINTEC e SEAGRO.

Participaram o presidente do CREA, Eng. Civil e Seg. Trab.
Carlos Alberto Kita Xavier; o diretor do CREA e coordenador da
comissão do acordo de 2015, Eng. Civil Carlos Koyti Nakazima;
o presidente do SEAUF, Célio Carpes; o presidente do SENGE,
Eng. Civil José Carlos Ferreira Rauen; o presidente do SINTEC,
Tec. Agrim. José Carlos Coutinho; o presidente do SEAGRO, Eng.
Agr. Vlademir Gazoni; e o presidente do SINTAGRI, Tec. Agr.
Antônio Tiago da Silva;

“Agradeço ao SEAUF pela abertura aos demais sindicatos e pela
agilidade no processo. Em momentos de crise temos que investir
em nossos funcionários”, destacou Carlos Alberto Kita Xavier.

Além do reajuste salarial de 8,34% pelo INPC, o Conselho prevê
mudanças para 2015 no Plano de Cargos e Salários (PCS) e no
Plano  de  Demissão  Incentivada  (PDI).  Reajuste  do  vale
alimentação  e  vale  refeição  acima  do  INPC,  aumento  da
contrapartida do plano de previdência privada TECNOPREV são
outros benefícios previstos no acordo.
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